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УКАЗЫ
МЭРА

МОСКВЫ

О ВСТУПЛЕНИИ В ДОЛЖНОСТЬ МЭРА МОСКВЫ

Указ Мэра Москвы от 18 сентября 2018 года № 42-УМ

В соответствии со статьей 40 Устава города Москвы вступаю в должность Мэра Москвы.

Мэр Москвы С.С.Собянин

ОБ ОТСТАВКЕ ПРАВИТЕЛЬСТВА МОСКВЫ

Указ Мэра Москвы от 18 сентября 2018 года № 43-УМ

В соответствии со статьями 40 и 41 Устава города Москвы, статьей 6 Закона города Москвы от 20 декабря 2006 г. 
№ 65 «О Правительстве Москвы»:

1. Объявляю об отставке Правительства Москвы.
2. Поручаю Правительству Москвы осуществлять свои полномочия до формирования нового состава Правитель-

ства Москвы.

Мэр Москвы С.С.Собянин
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О КАДРАХ

Указ Мэра Москвы от 18 сентября 2018 года № 44-УМ

О НАДЕЛЕНИИ ПОЛНОМОЧИЯМИ ЧЛЕНА СОВЕТА ФЕДЕРАЦИИ ФЕДЕРАЛЬНОГО

СОБРАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ – ПРЕДСТАВИТЕЛЯ ОТ ИСПОЛНИТЕЛЬНОГО

ОРГАНА ГОСУДАРСТВЕННОЙ ВЛАСТИ ГОРОДА МОСКВЫ

Указ Мэра Москвы от 19 сентября 2018 года № 45-УМ

О НАЗНАЧЕНИИ ЗАМЕСТИТЕЛЕЙ МЭРА МОСКВЫ В ПРАВИТЕЛЬСТВЕ МОСКВЫ

Указ Мэра Москвы от 19 сентября 2018 года № 46-УМ

Освободить префектов административных округов города Москвы от замещаемых ими должностей и возложить 
на них исполнение обязанностей по ранее замещаемым должностям.

Мэр Москвы С.С.Собянин

В соответствии с Федеральным законом от 3 декабря 2012 г. № 229-ФЗ «О порядке формирования Совета Федера-
ции Федерального Собрания Российской Федерации» наделить полномочиями члена Совета Федерации Федераль-
ного Собрания Российской Федерации — представителя от исполнительного органа государственной власти города 
Москвы Кожина Владимира Игоревича на срок полномочий Мэра Москвы.

Мэр Москвы С.С.Собянин

В соответствии со статьями 41, 44 Устава города Москвы и статьей 5 Закона города Москвы от 20 декабря 
2006 г. № 65 «О Правительстве Москвы» назначить на срок полномочий Мэра Москвы:

Бирюкова Петра 
Павловича

 — �заместителем Мэра Москвы в Правительстве Москвы по вопросам жилищно-
коммунального хозяйства и благоустройства;

Горбенко Александра 
Николаевича

 — �заместителем Мэра Москвы в Правительстве Москвы по вопросам региональной 
безопасности и информационной политики;

Ликсутова Максима 
Станиславовича 

 — �заместителем Мэра Москвы в Правительстве Москвы, руководителем Департамента 
транспорта и развития дорожно-транспортной инфраструктуры города Москвы;

Ракову Анастасию 
Владимировну

 — �заместителем Мэра Москвы в Правительстве Москвы по вопросам социального 
развития;

Сергунину Наталью 
Алексеевну

 — �заместителем Мэра Москвы в Правительстве Москвы — руководителем Аппарата 
Мэра и Правительства Москвы;

Ефимова Владимира 
Владимировича

 — �заместителем Мэра Москвы в Правительстве Москвы по вопросам экономической 
политики и имущественно-земельных отношений;

Хуснуллина Марата 
Шакирзяновича

 — �заместителем Мэра Москвы в Правительстве Москвы по вопросам 
градостроительной политики и строительства.

Мэр Москвы С.С.Собянин
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О ПЕЧАТНИКОВЕ Л.М.

Указ Мэра Москвы от 19 сентября 2018 года № 47-УМ

О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЯ В УКАЗ МЭРА МОСКВЫ ОТ 19 СЕНТЯБРЯ 2018 Г. № 46-УМ

Указ Мэра Москвы от 19 сентября 2018 года № 49-УМ

О ПОЛНОМОЧНОМ ПРЕДСТАВИТЕЛЕ МЭРА МОСКВЫ В МОСКОВСКОЙ ГОРОДСКОЙ ДУМЕ

Указ Мэра Москвы от 19 сентября 2018 года № 50-УМ

Освободить Печатникова Леонида Михайловича от исполнения обязанностей заместителя Мэра Москвы в Пра-
вительстве Москвы по вопросам социального развития в связи с переходом на другую работу.

Мэр Москвы С.С.Собянин

Внести изменение в указ Мэра Москвы от 19 сентября 2018 г. № 46-УМ «О назначении заместителей Мэра Мо-
сквы в Правительстве Москвы», дополнив слова «заместителем Мэра Москвы в Правительстве Москвы по вопросам 
экономической политики и имущественно-земельных отношений» словами «, руководителем Департамента эконо-
мической политики и развития города Москвы».

Мэр Москвы С.С.Собянин

В соответствии со статьей 41 Устава города Москвы назначить Сергунину Наталью Алексеевну, заместителя Мэра 
Москвы в Правительстве Москвы — руководителя Аппарата Мэра и Правительства Москвы, полномочным предста-
вителем Мэра Москвы в Московской городской Думе.

Мэр Москвы С.С.Собянин
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РАСПОРЯЖЕНИЯ
МЭРА

МОСКВЫ

О БИСЕМБАЕВОЙ А.М.

Распоряжение Мэра Москвы от 7 сентября 2018 года № 624-РМ

Освободить Бисембаеву Алину Маратовну от замещаемой должности заместителя руководителя Департамента 
транспорта и развития дорожно-транспортной инфраструктуры города Москвы и уволить с государственной граж-
данской службы города Москвы 14 сентября 2018 г. по собственной инициативе, пункт 3 части 1 статьи 33 Федераль-
ного закона от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации».

Мэр Москвы С.С.Собянин
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ОБ ОБЪЯВЛЕНИИ БЛАГОДАРНОСТИ

Распоряжение Мэра Москвы от 11 сентября 2018 года № 631-РМ

За вклад в  работу по обеспечению безопасности и  качества строительных объектов в  городе Москве и  в  связи 
с юбилеем объявить благодарность Дзюбе Георгию Евгеньевичу, начальнику отдела по взаимодействию с Мосгос-
стройнадзором Государственного бюджетного учреждения города Москвы «Центр экспертиз, исследований и испы-
таний в строительстве».

Мэр Москвы С.С.Собянин

О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В РАСПОРЯЖЕНИЕ МЭРА МОСКВЫ 

ОТ 26 АВГУСТА 2003 Г. № 313-РМ

Распоряжение Мэра Москвы от 7 сентября 2018 года № 625-РМ

В соответствии с Законом города Москвы от 8 июля 
2009 г. № 25 «О правовых актах города Москвы», поста-
новлением Правительства Москвы от 16  ноября 2010 г. 
№ 1019-ПП «О  создании Градостроительно-земельной 
комиссии города Москвы», решением Градостроитель-
но-земельной комиссии города Москвы (протокол от 
27 июля 2018 г. № 17):

1. Внести изменения в  распоряжение Мэра Москвы 
от 26 августа 2003 г. № 313-РМ «О реабилитации терри-
тории ООО «Манор» со строительством офисно-делово-
го центра со спортивно-оздоровительным комплексом 
и  подземной автостоянкой по адресу: ул. Кожевниче-
ская, вл. 15 (Центральный административный округ)» 
(в  редакции распоряжений Правительства Москвы от 
28 декабря 2004 г. № 2624-РП, от 29 июля 2005 г. № 1403-
РП, постановления Правительства Москвы от 30 сентя-
бря 2008 г. № 881-ПП):

1.1. Название распоряжения изложить в  следующей 
редакции: 

«О реабилитации территории ООО «Манор» со стро-
ительством гостиничного комплекса с  апартаментами 
временного проживания по адресу: ул. Кожевническая, 
вл. 15 (Центральный административный округ города 
Москвы)».

1.2. Преамбулу распоряжения изложить в следующей 
редакции:

«В соответствии с  Земельным кодексом Российской 
Федерации и Градостроительным кодексом Российской 
Федерации:».

1.3. В пункте 2 распоряжения слова «поэтапном стро-
ительстве с реконструкцией в  2004–2006 гг.» заменить 
словами «проектировании и строительстве до 15 января 
2021 г.», слова «офисно-делового центра со спортивно-
оздоровительным комплексом и  подземной автостоян-
кой» заменить словами «гостиничного комплекса с апар-
таментами временного проживания».

1.4. В  пункте 4 слова «офисно-делового центра со 
спортивно-оздоровительным комплексом и  подземной 
автостоянкой» заменить словами «гостиничного ком-
плекса с апартаментами временного проживания».

1.5. Пункты 5.2, 5.3, 5.4, 6 распоряжения признать 
утратившими силу.

1.6. Пункт 8 распоряжения изложить в следующей ре-
дакции:

«8. Контроль за выполнением настоящего распоря-
жения возложить на заместителя Мэра Москвы в  Пра-
вительстве Москвы по вопросам градостроительной 
политики и  строительства Хуснуллина М. Ш. и  пре-
фекта Центрального административного округа города  
Москвы Говердовского В.В.».

2. Контроль за выполнением настоящего распоряже-
ния возложить на заместителя Мэра Москвы в  Прави-
тельстве Москвы по вопросам экономической политики 
и имущественно-земельных отношений Сергунину Н.А.

 

Мэр Москвы С.С.Собянин
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О КАДРАХ

Распоряжение Мэра Москвы от 18 сентября 2018 года № 641-РМ

В соответствии с пунктом 2 части 1 статьи 33 Федерального закона от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ «О государственной 
гражданской службе Российской Федерации»:

1. Освободить руководителей органов исполнительной власти города Москвы от замещаемых ими должностей 
государственной гражданской службы города Москвы и возложить на них исполнение обязанностей по ранее заме-
щаемым должностям.

2. Освободить первых заместителей руководителей органов исполнительной власти города Москвы от замещае-
мых ими должностей государственной гражданской службы города Москвы и возложить на них исполнение обязан-
ностей по ранее замещаемым должностям.

Мэр Москвы С.С.Собянин

О КАДРАХ

Распоряжение Мэра Москвы от 18 сентября 2018 года № 642-РМ

В соответствии с пунктом 2 части 1 статьи 33 Федерального закона от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ «О государственной 
гражданской службе Российской Федерации»:

1. Освободить пресс-секретаря Мэра Москвы — руководителя Пресс-службы Мэра и Правительства Москвы, на-
чальника Второго управления Правительства Москвы от замещаемых ими должностей государственной гражданской 
службы города Москвы и возложить на них исполнение обязанностей по ранее замещаемым должностям.

2. Освободить первых заместителей и заместителей руководителя Аппарата Мэра и Правительства Москвы от за-
мещаемых ими должностей государственной гражданской службы города Москвы и возложить на них исполнение 
обязанностей по ранее замещаемым должностям.

Мэр Москвы С.С.Собянин
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ПОСТАНОВЛЕНИЯ 
ПРАВИТЕЛЬСТВА 

МОСКВЫ

О ПРОЕКТЕ МОСКОВСКОГО ТРЕХСТОРОННЕГО СОГЛАШЕНИЯ НА 2019–2021 ГОДЫ 

МЕЖДУ ПРАВИТЕЛЬСТВОМ МОСКВЫ, МОСКОВСКИМИ ОБЪЕДИНЕНИЯМИ

ПРОФСОЮЗОВ И МОСКОВСКИМИ ОБЪЕДИНЕНИЯМИ РАБОТОДАТЕЛЕЙ

Постановление Правительства Москвы от 11 сентября 2018 года № 1071-ПП

В целях повышения эффективности системы соци-
ального партнерства, динамичного и  устойчивого раз-
вития отраслей экономики и  социальной сферы города 
Москвы Правительство Москвы постановляет:

1. Одобрить принятый Московской трехсторонней 
комиссией по регулированию социально-трудовых отно-
шений проект Московского трехстороннего соглашения 
на 2019–2021 годы между Правительством Москвы, мо-
сковскими объединениями профсоюзов и московскими 
объединениями работодателей (приложение).

2. До конца 2018 года подписать Московское трехсто-
роннее соглашение на 2019–2021 годы между Правитель-
ством Москвы, московскими объединениями профсою-
зов и московскими объединениями работодателей.

3. Контроль за выполнением настоящего постанов-
ления возложить на заместителя Мэра Москвы в  Пра-
вительстве Москвы по вопросам социального развития 
Печатникова Л. М.

Мэр Москвы С.С.Собянин
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Приложение
к постановлению Правительства Москвы
от 11 сентября 2018 г. № 1071-ПП

Проект

МОСКОВСКОЕ ТРЕХСТОРОННЕЕ СОГЛАШЕНИЕ
на 2019–2021 годы между Правительством Москвы, московскими объединениями профсоюзов

и московскими объединениями работодателей

Договаривающиеся стороны: Правительство Москвы 
от лица органов исполнительной власти города Москвы 
(далее  — Правительство), Московская Федерация проф-
союзов (далее также  — МФП) от лица московских объ-
единений профсоюзов (далее — Профсоюзы), Московская 
Конфедерация промышленников и предпринимателей (ра-
ботодателей) (далее — МКПП (р) от лица московских объ-
единений работодателей (далее — Работодатели) (далее — 
Стороны) в соответствии с Трудовым кодексом Российской 
Федерации, Законом города Москвы от 11  ноября 2009 г.  
№ 4 «О социальном партнерстве в городе Москве» заклю-
чили Московское трехстороннее соглашение на 2019–
2021  годы между Правительством Москвы, московскими 
объединениями профсоюзов и московскими объединени-
ями работодателей (далее — Соглашение).

Основными целями настоящего Соглашения являются 
обеспечение согласования интересов работников, работо-
дателей и органов исполнительной власти города Москвы 
по регулированию социально-трудовых отношений и свя-
занных с ними экономических отношений, направленных 
на повышение уровня и качества жизни населения, устой-
чивое функционирование и  развитие экономики города 
Москвы, обеспечение и  расширение государственных га-
рантий в вопросах занятости и социальной защиты населе-
ния, оплаты и охраны труда работников на основе принци-
пов социального партнерства.

Настоящее Соглашение рассматривается Сторонами 
как основа для разработки и заключения городских отрас-
левых (межотраслевых) и  территориальных соглашений, 
а также коллективных договоров в организациях, осущест-
вляющих деятельность на территории города Москвы, 
с  индивидуальными предпринимателями, осуществляю-
щими свою деятельность на территории города Москвы 
(далее  — организации). Нормы и  гарантии, включенные 
в настоящее Соглашение, являются минимальными, обя-
зательными к  применению и  не могут быть изменены 
в  сторону снижения социальной и  экономической защи-
щенности работников.

Стороны при разработке и реализации настоящего Со-
глашения руководствуются положениями, содержащими-
ся в  Генеральном соглашении между общероссийскими 
объединениями профсоюзов, общероссийскими объеди-
нениями работодателей и  Правительством Российской 
Федерации и Соглашении между органами исполнитель-
ной власти субъектов Российской Федерации, находя-
щихся в пределах Центрального федерального округа, Ас-
социацией территориальных объединений организаций 
профсоюзов Центрального федерального округа, Коор-
динационным Советом Российского союза промышлен-
ников и  предпринимателей Центрального федерального 
округа.

Контроль за исполнением настоящего Соглашения 
осуществляется Московской трехсторонней комиссией 

по регулированию социально-трудовых отношений  
(далее — МТК).

Стороны поручают МТК вносить изменения в  насто-
ящее Соглашение в порядке, установленном Регламентом 
работы Московской трехсторонней комиссии по регулиро-
ванию социально-трудовых отношений.

Раздел 1. В области развития экономики и повышения 
инвестиционной привлекательности

Стороны обязуются:
1.1. Направлять усилия на укрепление экономики го-

рода Москвы, в том числе на основе внедрения проектно-
го подхода, цифровизации и инновационных технологий, 
снижение импортозависимости и  развитие экспортного 
потенциала.

1.2. Участвовать в подготовке и экспертизе документов 
стратегического планирования, реализация которых затра-
гивает сферу социально-трудовых и связанных с ними эко-
номических отношений.

1.3. Разрабатывать предложения по комплексному 
и  устойчивому развитию производственных территорий 
и промышленных зон, расположенных на территории го-
рода Москвы.

Правительство и Работодатели обязуются:
1.4. Развивать механизмы государственно-частного 

партнерства.
1.5. Содействовать развитию высокотехнологичного 

инновационного производства, в том числе путем создания 
промышленных кластеров с  участием субъектов малого 
и среднего предпринимательства.

1.6. Принимать меры по устранению избыточного госу-
дарственного регулирования и снижению административ-
ных барьеров при осуществлении инвестиционной и пред-
принимательской деятельности.

1.7. Развивать действующие и  создавать новые техно-
парки и технополисы.

1.8. Разрабатывать и  обеспечивать реализацию мер по 
поддержке и развитию инфраструктуры малого и среднего 
предпринимательства.

 1.9. Создавать условия для повышения конкурентоспо-
собности товаров и услуг московских производителей.

1.10. Создавать условия для стимулирования спроса 
на рынке высокотехнологичной продукции, повышения 
уровня внедрения технологических инноваций промыш-
ленными организациями.

1.11. Создавать условия для развития высокотехноло-
гичных организаций и повышения стоимости интеллекту-
ального труда.

1.12. Поддерживать экспортоориентированные органи-
зации, использующие в своем производстве национальную 
компонентную базу.
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1.13. Продолжить проведение совместных мероприя-

тий, осуществляемых в целях содействия развитию и под-
держки инвестиционной и предпринимательской деятель-
ности в городе Москве.

1.14. Организовывать и  проводить ежегодно меропри-
ятия в рамках Московского международного инженерного 
форума.

1.15. Способствовать обмену информацией о  продук-
ции, производимой организациями, в  том числе в  целях 
формирования реестра продукции отдельных отраслей 
промышленности.

1.16. Содействовать обеспечению доступности долго-
срочного кредитования товаропроизводителей, зареги-
стрированных на территории города Москвы.

1.17. Проводить мониторинг потребности в специали-
стах для отраслей экономики и  осуществлять взаимодей-
ствие с образовательными организациями города Москвы 
по их подготовке.

1.18. Проводить мониторинг целевого и эффективного 
использования земельных участков организациями, осу-
ществляющими промышленную деятельность на террито-
рии города Москвы.

1.19. Продолжить взаимодействие по вопросам сни-
жения налоговой нагрузки по налогу на имущество ор-
ганизаций.

1.20. Продолжить взаимодействие по вопросам, 
связанным с  кадастровой оценкой недвижимости ор-
ганизаций.

1.21. Реализовывать проекты, направленные на разви-
тие предпринимательской, промышленной, научной и ин-
новационной деятельности в городе Москве.

1.22. Способствовать созданию и развитию не менее 5 
новых центров детского и молодежного научно-техничес-
кого творчества, в том числе на базе технопарков.

1.23. Принимать меры по повышению информирован-
ности заказчиков города Москвы об инновационной про-
дукции, производимой в городе Москве.

1.24. Совместно организовывать и  проводить темати-
ческие мероприятия, в том числе по вопросам, связанным 
с реализацией городского межотраслевого трехстороннего 
соглашения.

Работодатели обязуются:
1.25. Участвовать в  реализации экономической, в  том 

числе промышленной, политики города Москвы.
1.26. Осуществлять под руководством МКПП (р) сбор, 

анализ и обобщение актуальных системных проблем, воз-
никающих в  процессе деятельности организаций различ-
ных отраслей производства, в том числе для рассмотрения 
в рамках программы тематических мероприятий.

1.27. Организовывать и  проводить молодежные  
научно-инновационные мероприятия.

Раздел 2. В области регулирования рынка труда 
 и занятости населения

Стороны обязуются:
2.1. Содействовать созданию новых, сохранению и мо-

дернизации действующих рабочих мест для жителей города 
Москвы.

2.2. Осуществлять комплекс мер по снижению соци-
альной напряженности, предоставлению дополнитель-
ных гарантий занятости, профессиональному обучению,  

дополнительному профессиональному образованию, со-
циальной поддержке высвобождаемых (высвобожденных) 
работников в случае осложнения ситуации на рынке труда 
города Москвы, связанной с угрозой массовых увольнений 
работников в организациях.

2.3. Содействовать обеспечению временной занятости 
молодежи в свободное от учебы время и в период каникул.

2.4. Создавать условия для социальной адаптации жен-
щин, стремящихся возобновить трудовую деятельность, 
в том числе на условиях самозанятости, после периода, свя-
занного с  беременностью и  родами, уходом за ребенком, 
обеспечивать их обучение, профессиональное обучение, 
дополнительное профессиональное образование по про-
фессиям и специальностям, востребованным на рынке тру-
да города Москвы.

2.5. Развивать взаимодействие между образовательны-
ми организациями, осуществляющими профессиональное 
обучение, дополнительное профессиональное образова-
ние, и  организациями, осуществляющими профильную 
профессиональную деятельность в городе Москве, с целью 
прохождения обучающимися производственной практики, 
а  также реализации образовательных программ среднего 
профессионального образования по профессиональным 
модулям.

2.6. Осуществлять комплекс мероприятий, направлен-
ных на стимулирование работодателей к  трудоустройству 
инвалидов и обеспечение доступности профессионального 
образования для инвалидов и  лиц с  ограниченными воз-
можностями здоровья с  учетом их индивидуальных воз-
можностей.

2.7. Оказывать жителям города Москвы из числа лиц 
с  ограниченными возможностями здоровья содействие 
в  трудоустройстве, руководствуясь рекомендациями ин-
дивидуальной программы реабилитации или абилитации 
инвалида.

2.8. Проводить согласованную политику по вопросам 
привлечения и использования иностранной рабочей силы 
в экономику города Москвы.

2.9. Осуществлять мониторинг процессов трудовой ми-
грации. Принимать меры по оптимизации привлечения 
иностранной рабочей силы и  созданию экономических 
условий для снижения зависимости экономики города 
Москвы от иностранной рабочей силы за счет обеспечения 
права трудоустройства граждан Российской Федерации.

2.10. Содействовать развитию практики наставничества 
в организациях.

2.11. Реализовать проекты по профессиональной ори-
ентации и  профессиональному самоопределению детей 
и молодежи.

2.12. Не допускать роста зарегистрированной безрабо-
тицы выше 0,7% от общей численности рабочей силы.

2.13. Считать критериями массового увольнения пока-
затели численности увольняемых работников организаций 
с численностью работающих от 15 и более человек за опре-
деленный период времени:

2.13.1. Увольнение в течение 30 календарных дней более 
25% работников организации от общей численности рабо-
тающих в организации.

2.13.2. Сокращение численности или штата работников 
организации в количестве:

– 50 и более человек в течение 30 календарных дней;
– 200 и более человек в течение 60 календарных дней;
– 500 и более человек в течение 90 календарных дней.
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Правительство и Работодатели обязуются:

2.14. Обеспечивать лицам с  ограниченными возмож-
ностями здоровья беспрепятственный доступ к  местам 
осуществления трудовой деятельности и  обучения, а  так-
же к объектам социальной инфраструктуры организаций, 
в том числе образовательных организаций.

2.15. Организовывать проведение мониторинга трудо-
устройства выпускников профессиональных образователь-
ных организаций и образовательных организаций высшего 
образования (далее  — молодые специалисты). По итогам 
мониторинга формировать согласованные предложения 
с  целью гарантированного обеспечения трудоустройства 
молодых специалистов в организациях.

2.16. Организовать проведение на постоянной основе 
дней открытых дверей, профессионально-ориентацион-
ных экскурсий в организациях промышленности, а также 
презентационных сессий работодателей для обучающихся 
образовательных организаций.

2.17. Содействовать активному участию работода-
телей в  различных формах взаимодействия с  образо-
вательными организациями, включая участие в  раз-
работке содержания образовательных программ, 
общественной оценке качества образования, развитии 
учебно-производственных интегрированных комплек-
сов, системы непрерывного профессионального обуче-
ния и  дополнительного профессионального образования 
с  учетом развития техники, технологии, организации  
производства труда.

Работодатели обязуются:
2.18. Информировать стороны социального партнер-

ства в случае угрозы массового увольнения работников не 
менее чем за три месяца до даты начала проведения со-
ответствующих мероприятий. Совместно разрабатывать 
меры, направленные на уменьшение численности работ-
ников, подлежащих увольнению.

2.19. Обеспечивать безвозмездное предоставление ус-
луг переводчиков жестового языка (сурдопереводчиков) 
в организациях, использующих труд инвалидов по слуху, из 
расчета один переводчик жестового языка на каждые 15 че-
ловек работающих из числа инвалидов по слуху.

2.20. Обеспечивать установление окладов (должностных 
окладов) переводчиков жестового языка (сурдоперевод-
чиков), старших инструкторов-переводчиков, инструкто-
ров-переводчиков по обслуживанию работников из числа 
инвалидов по зрению (работников социальных отделов ор-
ганизаций, сопровождающих), работающих в организаци-
ях, использующих труд инвалидов по слуху и инвалидов по 
зрению, не ниже размера средней заработной платы в дан-
ной организации.

2.21. Не допускать в  течение года одновременного 
увольнения работников, которые являются членами одной 
семьи, в случае сокращения численности или штата работ-
ников организации.

2.22. Предоставлять работникам, увольняемым в  свя-
зи с ликвидацией организации или сокращением числен-
ности или штата работников организации, возможность 
пройти профессиональное обучение и получить дополни-
тельное профессиональное образование, а также время для 
поиска новой работы до наступления срока расторжения 
трудового договора.

2.23. Проводить при участии МКПП (р) и отраслевых 
советов по профессиональным квалификациям работу 

по профессионально-общественной аккредитации про-
фессиональных образовательных программ, реализуемых 
профессиональными образовательными организациями 
и образовательными организациями высшего образования, 
которые осуществляют подготовку специалистов для эко-
номики города Москвы.

2.24. Содействовать реализации инвестиционных про-
ектов, в том числе связанных с обеспечением жильем вы-
сококвалифицированных специалистов — работников ор-
ганизаций.

Профсоюзы обязуются:
2.25. Содействовать работе по укреплению трудовой 

дисциплины, повышению качества производимой продук-
ции, роста производительности труда.

2.26. Осуществлять мониторинг эффективности регу-
лирования социально-трудовых отношений и  связанных 
с ними экономических отношений в организациях.

Раздел 3. В области оплаты труда работников,
доходов и уровня жизни населения

Стороны обязуются:
3.1. Считать, что размер минимальной заработной 

платы в  городе Москве пересматривается ежекварталь-
но и  устанавливается в  размере величины прожиточного 
минимума трудоспособного населения города Москвы, 
утвержденного постановлением Правительства Москвы. 
В  случае снижения величины прожиточного минимума 
в  городе Москве размер минимальной заработной платы 
сохраняется на прежнем уровне.

3.2. Устанавливать размер минимальной заработной 
платы с  первого числа месяца, следующего за месяцем 
вступления в силу постановления Правительства Москвы, 
утверждающего величину прожиточного минимума трудо-
способного населения города Москвы.

3.3. Считать, что размер минимальной заработной пла-
ты в городе Москве не является ограничением для реали-
зации более высоких гарантий по оплате труда и включает 
минимальную сумму выплат работнику, отработавшему 
месячную норму рабочего времени, установленную зако-
нодательством Российской Федерации, и  исполнившему 
свои трудовые обязанности (норма труда), включающую 
тарифную ставку (оклад) или оплату труда по бестарифной 
системе, а также доплаты, надбавки, премии и другие вы-
платы, за исключением выплат, производимых в соответ-
ствии со статьями 147, 151, 152, 153, 154 Трудового кодекса 
Российской Федерации.

3.4. Публиковать ежеквартально в  средствах массовой 
информации Сторон, а  также предложить размещать на 
официальном сайте Территориального органа Федераль-
ной службы государственной статистики по г. Москве 
в информационно-телекоммуникационной сети Интернет 
утвержденную Правительством Москвы величину прожи-
точного минимума в городе Москве.

Правительство и Профсоюзы обязуются:
3.5. Проводить мониторинг уровня жизни населения 

города Москвы, эффективности системы оплаты труда, 
соблюдения трудового законодательства и  размещать 
результаты мониторинга на информационных ресурсах 
сторон в  информационно-телекоммуникационной сети 
Интернет.
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3.6. Вырабатывать совместно меры по совершенство-

ванию системы оплаты труда работников бюджетного сек-
тора экономики города Москвы с  учетом необходимости 
обеспечения индексации и повышения оплаты труда, в том 
числе на основе достижения конкретных показателей каче-
ства и количества оказываемых государственных, муници-
пальных и иных услуг.

Работодатели обязуются:
3.7. Не допускать задержку выплаты заработной платы, 

оплаты отпуска, выплат при увольнении и (или) других вы-
плат, причитающихся работникам.

3.8. Обеспечивать выплату заработной платы работни-
кам, трудоустроенным в рамках договоров об организации 
оплачиваемых общественных работ или временного тру-
доустройства, заключаемых с органами службы занятости 
населения города Москвы, при полной отработке нормы 
рабочего времени и  выполнившим норму труда, не ниже 
минимального размера оплаты труда в Российской Феде-
рации, установленного федеральным законом.

3.9. Обеспечивать выплату заработной платы работ-
никам, полностью отработавшим норму рабочего време-
ни в  нормальных условиях и  выполнившим норму труда, 
в размере не ниже размера минимальной заработной пла-
ты, установленного в городе Москве.

3.10. Возмещать работнику, вынужденно приоста-
новившему работу в  связи с  задержкой выплаты зара-
ботной платы на срок более 15 календарных дней, не 
полученный им средний заработок за весь период ее за-
держки, включая период приостановки исполнения 
трудовых обязанностей, с  уплатой по требованию ра-
ботника денежной компенсации за задержку выплат в раз-
мере не ниже одной стопятидесятой действующей в  это 
время ключевой ставки Центрального банка Российской  
Федерации от общей суммы невыплаченных в срок сумм 
за каждый день задержки, начиная со дня, следующе-
го за днем установленного срока выплаты заработной 
платы, по день фактического расчета заработной платы  
включительно.

3.11. Выплачивать выходное пособие при расторжении 
трудового договора по инициативе работодателя в  связи 
с  сокращением численности или штата работников орга-
низации из расчета средней заработной платы работника 
в соответствии с нормами трудового законодательства без 
учета периода работы в режиме неполного рабочего време-
ни, введенного по инициативе работодателя.

3.12. Проводить индексацию заработной платы в связи 
с ростом потребительских цен на товары и услуги.

3.13. Разрабатывать системы нормирования труда, ко-
торые определяются в  соответствии с  законодательством 
с  учетом мнения представителей профсоюзных организа-
ций или устанавливаются коллективным договором, и при-
менять их.

3.14. Устанавливать размер заработной платы работни-
ку в соответствии с действующими у данного работодателя 
системами оплаты труда, включая оклады (должностные 
оклады), тарифные ставки, рассчитанные с  учетом уста-
новленной в  организации системы нормирования труда, 
повышающие коэффициенты к  окладам (должностным 
окладам), тарифным ставкам, выплаты компенсационного 
и стимулирующего характера, которые установлены согла-
шением, коллективным договором, а  также локальными 
нормативными актами, содержащими нормы трудового 

права, принятыми с учетом мнения (по согласованию) со-
ответствующих профсоюзов (объединений профсоюзов).

3.15. Устанавливать штатные расписания организаций 
на основании норм труда, которые утверждаются руково-
дителем организации с участием выборного органа проф-
союзной организации в соответствии с коллективным до-
говором, соглашением.

Профсоюзы обязуются:
3.16. Осуществлять профсоюзный контроль за свое-

временной и в полном объеме выплатой заработной платы 
работникам организаций.

3.17. Осуществлять профсоюзный контроль за своевре-
менным проведением индексации заработной платы в ор-
ганизациях в связи с ростом потребительских цен на товары 
и услуги.

Раздел 4. В области охраны труда, здоровья и экологии

Стороны обязуются:
4.1. Принимать меры по организации и  обеспечению 

функционирования в  организациях системы управления 
охраной труда и системы управления профессиональными 
рисками как важнейших направлений стимулирования ра-
ботодателей к постоянному улучшению условий труда и со-
хранению здоровья работников.

4.2. Продолжить взаимодействие с  органами государ-
ственного надзора и  контроля по вопросам соблюдения 
трудового законодательства и  иных актов, содержащих 
нормы трудового права, законодательства в области охраны 
окружающей среды в организациях.

4.3. Оказывать содействие в проведении работодателя-
ми специальной оценки условий труда, пропаганде и рас-
пространении в  организациях передового опыта работы 
в  сфере охраны труда, новых разработок, прогрессивных 
технологий и оборудования, направленных на предотвра-
щение несчастных случаев на производстве и  (или) про-
фессиональных заболеваний.

4.4. Обеспечить проведение диспансеризации работ-
ников организаций и студентов, обучающихся по очной 
форме обучения в образовательных организациях, в том 
числе в  частных образовательных организациях, осу-
ществляющих образовательную деятельность по имею-
щим государственную аккредитацию образовательным 
программам, в  соответствии с  законодательством Рос-
сийской Федерации.

4.5. Способствовать развитию добровольного и безвоз-
мездного донорства крови.

4.6. Осуществлять перед началом оздоровительных ме-
роприятий в детских загородных оздоровительных лагерях 
приемку лагерей с участием технической инспекции труда 
Московской Федерацией профсоюзов и отраслевых проф-
союзов.

4.7. Осуществлять контроль за организацией отдыха 
и оздоровления детей в детских загородных оздоровитель-
ных лагерях и организацией отдыха студентов в лагерях от-
дыха.

4.8. Принимать участие в  организации и  проведении 
всемирных дней охраны труда и дней защиты от экологи-
ческой опасности, в работах по озеленению и благоустрой-
ству территорий парков и скверов в городе Москве.

4.9. Принимать участие в организации и проведении ме-
роприятий по реализации Всероссийского физкультурно- 
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спортивного комплекса «Готов к  труду и  обороне» (ГТО) 
в городе Москве.

Правительство и Работодатели обязуются:
4.10. Организовать взаимодействие с  органами госу-

дарственного надзора и  контроля по возникающим у  ра-
ботодателей вопросам правоприменительной практики 
реализации положений трудового законодательства и иных 
актов, содержащих нормы трудового права, связанных 
с  переходом на оформление листков временной нетрудо-
способности в электронной форме.

Работодатели и Профсоюзы обязуются:
4.11. Принимать меры по созданию в  организациях 

условий для организации горячего питания работников, 
в  том числе диетического питания при наличии соответ-
ствующих медицинских показаний.

4.12. Создавать в организациях комиссии по социально-
му страхованию из представителей первичной профсоюз-
ной организации и работодателя.

Правительство обязуется:
4.13. Осуществлять в  установленном порядке госу-

дарственную экспертизу условий труда. При проведении 
государственной экспертизы условий труда по заявле-
нию работника, профессиональных союзов, их объедине-
ний предусмотреть, что размер платы за ее проведение не 
устанавливается или при определении размера платы за 
ее проведение применяется понижающий коэффициент 
(за  исключением случаев, установленных нормативными 
правовыми актами Российской Федерации).

4.14. Осуществлять мероприятия по профилактике 
и пропаганде производственной безопасности.

Работодатели обязуются:
4.15. Обеспечивать проведение специальной оценки 

условий труда в организациях с последующей разработкой 
и реализацией плана мероприятий по приведению рабочих 
мест в  соответствие с  государственными нормативными 
требованиями охраны труда.

4.16. Обеспечивать в соответствии с законодательством 
Российской Федерации финансирование мероприятий по 
улучшению условий и  охраны труда в  организациях. При 
этом годовой размер выделяемых средств в расчете на каж-
дого работающего должен быть не ниже размера минималь-
ной заработной платы, установленной в городе Москве.

4.17. Рассматривать результаты расследования несчаст-
ного случая на производстве с участием выборного органа 
первичной профсоюзной организации для принятия реше-
ний, направленных на ликвидацию причин и предупреж-
дение травматизма.

4.18. Обеспечивать выплату единовременной денежной 
компенсации сверх предусмотренной федеральным зако-
нодательством семье в результате смерти работника, насту-
пившей от несчастного случая на производстве или профес-
сионального заболевания, в размере не менее 50-кратного 
размера минимальной заработной платы, установленной 
в городе Москве. В случае трудового увечья, полученного 
работником от несчастного случая на производстве или 
профессионального заболевания, размер единовремен-
ной денежной компенсации определяется в  соответствии 
со степенью утраты профессиональной трудоспособности 
исходя из 50-кратного размера минимальной заработной 

платы, установленной в  городе Москве, и  уменьшается 
в зависимости от степени вины потерпевшего, но не более 
чем на 25 процентов. Основанием для выплаты денежной 
компенсации является заявление от работника или членов 
семьи погибшего (умершего), которое подается в  произ-
вольной форме в организацию, в которой произошел не-
счастный случай на производстве или получено профес-
сиональное заболевание. Заявление подается в  течение 
6 месяцев со дня получения акта о  несчастном случае на 
производстве или акта о профессиональном заболевании, 
оформленного в установленном законодательством поряд-
ке, копия которого прикладывается к заявлению. В случае 
одновременной подачи заявлений от нескольких членов 
семьи погибшего единовременная денежная компенсация 
выплачивается в  равных долях всем заявителям. Выплата 
денежной компенсации осуществляется в срок не позднее 
30 календарных дней со дня подачи заявления.

4.19. Создавать необходимые условия для выполнения 
членами комитетов (комиссий) по охране труда и уполно-
моченными (доверенными) лицами по охране труда функ-
ций по осуществлению контроля за состоянием условий 
и охраны труда, проводить их обучение в специализирован-
ных учебных центрах с сохранением среднего заработка на 
период проведения обучения.

4.20. Создавать в  организациях специализированные 
рабочие места для трудоустройства инвалидов, получивших 
трудовое увечье, профессиональное заболевание либо иное 
повреждение здоровья, связанное с непосредственным ис-
полнением работниками трудовых обязанностей.

4.21. Обеспечить мероприятия по проведению профес-
сионального обучения, дополнительного профессиональ-
ного образования работников, направлять их на курсовое, 
индивидуальное и иное профессиональное обучение.

Профсоюзы обязуются:
4.22. Осуществлять профсоюзный контроль за со-

блюдением трудового законодательства и иных актов, со-
держащих нормы трудового права, в том числе с участием 
правовых и  технических инспекторов труда профсоюзов, 
уполномоченных (доверенных) лиц первичных профсоюз-
ных организаций. При выявлении нарушений направлять 
работодателям обязательные для исполнения представле-
ния об устранении выявленных нарушений, в  том числе 
о приостановке работ в случаях непосредственной угрозы 
жизни и (или) здоровью работников. В случае необходимо-
сти информировать об этом органы государственного над-
зора и контроля.

4.23. Проводить разъяснительную работу среди работ-
ников организаций по вопросам охраны труда и предостав-
ления социальных гарантий.

4.24. Принимать участие в  расследовании несчастных 
случаев на производстве и профессиональных заболеваний, 
в том числе в организациях, в которых не созданы первич-
ные профсоюзные организации. Осуществлять контроль за 
выполнением мероприятий по устранению причин несчаст-
ных случаев на производстве и профессиональных заболе-
ваний, отмеченных в актах специального расследования.

4.25. Оказывать консультационную правовую помощь 
лицам, пострадавшим в результате несчастных случаев на 
производстве или получившим профессиональное заболе-
вание, представлять интересы членов профсоюза в суде.

4.26. Принимать участие в рассмотрении трудовых спо-
ров, связанных с нарушением трудового законодательства 
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и  иных нормативных правовых актов в  области охраны 
труда, невыполнением обязательств по охране труда, пред-
усмотренных соглашениями, коллективными договорами.

Раздел 5. В области социальной защиты населения

Стороны обязуются:
5.1. Содействовать развитию предоставления организа-

циями социальных услуг.
5.2. Проводить согласованную политику в области раз-

вития культуры, спорта, туризма, организации детского, 
молодежного и семейного отдыха, сохранения и укрепле-
ния сети спортивных, социально-культурных объектов го-
рода Москвы.

5.3. Принимать меры по сохранению детских загород-
ных оздоровительных лагерей.

5.4. Обеспечивать условия для участия инвалидов и лиц 
с  ограниченными возможностями здоровья в  массовых 
культурных и спортивных мероприятиях в городе Москве.

Правительство и Профсоюзы обязуются:
5.5. Организовывать новогодние представления в  дни 

зимних школьных каникул для детей.

Правительство обязуется:
5.6. Предусматривать средства на осуществление 

региональной социальной доплаты к  пенсии неработа-
ющим пенсионерам и  ежемесячной компенсационной 
выплаты к  пенсии отдельным категориям работающих 
пенсионеров.

5.7. Предусматривать предоставление бесплатных 
санаторно-курортных путевок льготным категориям 
граждан, установленным правовыми актами города  
Москвы.

5.8. Предусматривать средства на предоставление обу-
чающимся по очной форме обучения по образовательным 
программам подготовки научно-педагогических кадров 
в  аспирантуре (ординатуре, адъюнктуре) мер социальной 
поддержки по оплате проезда в транспорте общего пользо-
вания в городе Москве в порядке, установленном Прави-
тельством Москвы.

5.9. Предусматривать в  рамках проведения оздорови-
тельной кампании приобретение путевок для представите-
лей студентов из числа детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей.

5.10. Осуществлять бесплатные перевозки органи-
зованных групп детей, обучающихся в образовательных 
организациях города Москвы, в каникулярный период 
по установленным сертификатам на всех видах город-
ского пассажирского транспорта (кроме такси и марш-
рутного такси).

Работодатели обязуются:
5.11. Направлять информацию о приеме на работу пен-

сионеров органам социальной защиты населения города 
Москвы по месту нахождения работодателя или по месту 
жительства работника-пенсионера в городе Москве в срок 
не позднее 5 рабочих дней со дня принятия работодателем 
локального правового акта о принятии на работу работни-
ка-пенсионера.

Профсоюзы обязуются:
5.12. Осуществлять профсоюзный контроль за сво-

евременным и  в  полном объеме перечислением работо-

дателем страховых взносов на обязательное социальное  
страхование.

5.13. Осуществлять профсоюзный контроль за своевре-
менным и в полном объеме предоставлением работодателем 
достоверных сведений индивидуального (персонифициро-
ванного) учета работников организаций в  территориаль-
ные органы Пенсионного фонда Российской Федерации.

Раздел 6. В области развития системы социального  
партнерства

Стороны обязуются:
6.1. Проводить согласованную политику в области со-

циально-трудовых и связанных с ними экономических от-
ношений.

6.2. Проводить совместную работу в  организациях по 
укреплению действующих и созданию новых объединений 
работодателей и первичных профсоюзных организаций.

6.3. Содействовать разработке мер организационного 
и  экономического стимулирования вступления работода-
телей в объединения работодателей.

6.4. Оказывать практическое и  методическое содей-
ствие заключению городских отраслевых и  окружных со-
глашений, коллективных договоров в организациях.

6.5. Проводить взаимные консультации по разработке 
и реализации нормативных правовых актов города Москвы 
по социально-трудовым отношениям и связанным с ними 
экономическим отношениям.

6.6. Информировать друг друга в  письменной  
форме о  принимаемых решениях и  нормативных право-
вых актах города Москвы по вопросам, которые яв-
ляются предметом настоящего Соглашения, а  также  
по вопросам регулирования социально-трудовых  
отношений и  связанных с  ними экономических  
отношений.

6.7. Оказывать содействие организациям в  пределах 
полномочий в  пропаганде трудового законодательства 
в средствах массовой информации.

6.8. Содействовать созданию комиссий по трудовым 
спорам в городе Москве в целях досудебного разрешения 
индивидуальных трудовых споров.

6.9. Способствовать предотвращению и  разрешению 
коллективных трудовых споров. В  случае их возникнове-
ния обращаться в учреждение «Трудовой арбитражный суд 
для разрешения коллективных трудовых споров» и выпол-
нять его решения.

6.10. Направлять в  учреждение «Трудовой арбитраж-
ный суд для разрешения коллективных трудовых споров» 
информацию о  коллективных трудовых спорах и  массо-
вых нарушениях трудовых прав работников для оказания 
содействия в их урегулировании, систематизации и прове-
дения аналитической работы в целях предотвращения ука-
занных ситуаций.

6.11. Размещать в  организациях информацию с  указа-
нием органов и организаций, занимающихся урегулирова-
нием трудовых споров.

6.12. Содействовать созданию молодежных советов или 
советов молодых специалистов в организациях.

6.13. Продолжить работу по обучению представителей 
Сторон по вопросам правового обеспечения, договорного 
регулирования социально-трудовых отношений, практике 
заключения коллективных договоров и  соглашений, ос-
новам организации взаимодействия сторон социального 
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партнерства в рамках реализации планов развития города 
Москвы.

6.14. Учитывать, что при проведении коллективных 
переговоров по заключению отраслевых (межотраслевых) 
соглашений в отраслях, в которых отсутствуют соответству-
ющие объединения работодателей, сторону работодателей 
представляет МКПП (р).

6.15. Проводить отраслевые совещания с  работодате-
лями по вопросам социальной ответственности предпри-
нимательства, развития отраслевой системы социального 
партнерства и заключения отраслевых (межотраслевых) со-
глашений и коллективных договоров.

6.16. Проводить ежегодно городской конкурс профес-
сионального мастерства «Московские мастера», иные кон-
курсы.

Правительство и Работодатели обязуются:
6.17. Оказывать содействие в выпуске совместных номе-

ров специализированного периодического информацион-
ного издания для освещения деятельности Правительства 
Москвы в сфере промышленности «Дайджест московской 
промышленности».

Работодатели и Профсоюзы обязуются:
6.18. Осуществлять экспертизу проектов федеральных 

законов и  проектов нормативных правовых актов города 
Москвы в области социально-трудовых отношений и свя-
занных с ними экономических отношений, направленных 
Правительством Москвы, и принимать решения по итогам 
их рассмотрения в установленном порядке.

Правительство обязуется:
6.19. Обеспечивать условия для участия органов систе-

мы социального партнерства в  разработке и  обсуждении 
проектов нормативных правовых актов Правительства Мо-
сквы в сфере социально-трудовых отношений и связанных 
с ними экономических отношений.

6.20. Включать представителей Профсоюзов и Работо-
дателей в  состав формируемых Правительством Москвы, 
органами исполнительной власти города Москвы комис-
сий, рабочих групп, коллегий и иных коллегиальных орга-
нов по социально-трудовым вопросам и связанным с ними 
экономическим вопросам.

6.21. Включать Стороны в  перечень организаций, 
которым осуществляется рассылка правовых актов  
Правительства Москвы, касающихся социально-тру-
довых отношений и  связанных с  ними экономических  
отношений.

6.22. Размещать информацию об оказании бесплатной 
правовой помощи профсоюзами в  центрах социального 
обслуживания и государственных учреждениях города Мо-
сквы, оказывающих комплексные услуги в области содей-
ствия занятости населения города Москвы, на основании 
представленных макетов.

6.23. Продолжить реализацию мер государственной 
поддержки профсоюзам и организациям профсоюзов (кро-
ме фондов и  ассоциаций) по объектам нежилого фонда 
и земельным участкам, находящимся в собственности го-
рода Москвы и предоставленных им, в соответствии с фе-
деральным законодательством, законами города Москвы 
и иными правовыми актами города Москвы.

6.24. Продолжить реализацию мер государственной 
поддержки МКПП (р) и  ее структурным подразделениям 

по объектам нежилого фонда и земельным участкам, нахо-
дящимся в собственности города Москвы и предоставлен-
ных им, в соответствии с федеральным законодательством, 
законами города Москвы и иными правовыми актами го-
рода Москвы.

6.25. Учитывать при оказании финансовой и иной под-
держки организациям в качестве основных критериев вы-
полнение работодателем обязанности по своевременной 
выплате работникам заработной платы, участие в системе 
социального партнерства, соблюдение трудового законода-
тельства.

6.26. Предоставлять ежегодно Учреждению дополни-
тельного профессионального образования «Учебно-иссле-
довательский центр Московской Федерации профсоюзов» 
субсидию на возмещение расходов, связанных с обучением 
представителей сторон социального партнерства вопросам 
регулирования социально-трудовых отношений, в размере, 
предусмотренном законом города Москвы о бюджете горо-
да Москвы на соответствующий финансовый год и плано-
вый период.

6.27. Предоставлять ежегодно Московской Федерации 
профсоюзов субсидию на возмещение части расходов, свя-
занных с  организацией и  проведением новогодних пред-
ставлений для детей в Государственном Кремлевском двор-
це, в  размере, предусмотренном законом города Москвы 
о бюджете города Москвы на соответствующий финансо-
вый год и плановый период.

6.28. Предоставлять ежегодно Московской Феде-
рации профсоюзов субсидию на возмещение части 
расходов, связанных с  подготовкой и  проведением 
детских оздоровительных мероприятий, в размере, пред-
усмотренном законом города Москвы о бюджете города  
Москвы на соответствующий финансовый год и плано-
вый период.

6.29. Предоставлять ежегодно МКПП (р) субсидию на 
возмещение части расходов, связанных с  развитием от-
раслевой системы социального партнерства в  городе Мо-
скве, в размере, предусмотренном законом города Москвы 
о бюджете города Москвы на соответствующий финансо-
вый год и плановый период.

6.30. Предоставлять ежегодно МКПП (р) субсидию на 
возмещение части расходов, связанных с  организацией 
и  проведением мероприятий для представителей сторон 
социального партнерства, включая руководителей и специ-
алистов организаций, по вопросам социально-трудовых от-
ношений и связанных с ними экономических отношений 
в соответствии с Федеральным законом от 27 ноября 2002 г. 
№ 156-ФЗ «Об объединениях работодателей», в  размере, 
предусмотренном законом города Москвы о бюджете горо-
да Москвы на соответствующий финансовый год и плано-
вый период.

6.31. Предоставлять ежегодно субсидию МКПП (р) на 
возмещение части расходов, связанных с  организацией 
и  проведением Московского международного инженер-
ного форума, в размере, предусмотренном законом города 
Москвы о  бюджете города Москвы на соответствующий 
финансовый год и плановый период.

6.32. Проводить ежегодно встречи с  активом москов-
ских объединений работодателей по вопросам социально-
экономического развития города Москвы.

6.33. Оказывать содействие в размещении информации 
на информационных конструкциях в установленном пра-
вовыми актами города Москвы порядке.
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Работодатели обязуются:

6.34. Обеспечивать условия для беспрепятственного 
осуществления профсоюзного контроля, в том числе про-
водимого совместно с органами государственного надзора 
и  контроля, за соблюдением трудового законодательства 
и  иных актов, содержащих нормы трудового права. Спо-
собствовать инициативе работников по созданию (восста-
новлению) первичных профсоюзных организаций в целях 
развития коллективно-договорного регулирования соци-
ально-трудовых вопросов.

6.35. Обеспечивать участие в  коллегиальных органах 
управления организациями полномочных представителей 
профсоюзных организаций с правом голоса.

6.36. Представлять по запросу представителей профсо-
юзных организаций полную и достоверную информацию, 
необходимую для заключения и подведения итогов выпол-
нения коллективных договоров и соглашений.

6.37. Содействовать участию представителей выбор-
ных профсоюзных органов в  городских профсоюзных  
мероприятиях.

Профсоюзы обязуются:
6.38. Проводить консультации по правовым вопросам 

и вопросам охраны труда на официальном сайте Москов-
ской Федерации профсоюзов в  информационно-теле-
коммуникационной сети Интернет, в том числе в режиме 
«online», используя компьютерную программу «Профсоюз-
ная Фемида».

6.39. Принимать участие в разработке проектов законов 
и иных нормативных правовых актов города Москвы в сфе-
ре социально-трудовых отношений и  связанных с  ними 
экономических отношений, в том числе по вопросам опла-
ты труда и уровня жизни населения.

6.40. Оказывать бесплатную консультационную право-
вую помощь профсоюзным организациям, членам профсо-
юза, работникам организаций, не состоящим в профсоюзе, 
а также ищущим работу гражданам по вопросам трудового 
законодательства.

6.41. Не выступать организаторами забастовок в случае 
выполнения Правительством Москвы и  работодателями 
обязательств, предусмотренных настоящим Соглашением, 
а также отраслевыми и окружными соглашениями и кол-
лективными договорами.

Раздел 7. Заключительные положения
7.1. Органам исполнительной власти города Москвы 

в соответствии с законом города Москвы о бюджете горо-
да Москвы на соответствующий финансовый год и плано-
вый период и  постановлением Правительства Москвы от 
22 августа 2017 г. № 552-ПП «О предоставлении субсидий, 
грантов в форме субсидий из бюджета города Москвы юри-
дическим лицам, индивидуальным предпринимателям, 
физическим лицам» предусматривать субсидии на цели 
выполнения обязательств настоящего Соглашения, город-
ских отраслевых (межотраслевых) соглашений.

7.2. Размеры субсидий на цели, указанные в настоящем 
Соглашении, предусматриваемые в  установленном по-

рядке законом города Москвы о бюджете города Москвы 
на соответствующий финансовый год и плановый период, 
определяются путем их корректировки в  установленном 
порядке.

7.3. Стороны Соглашения вправе по взаимному со-
гласию устанавливать ответственность за нарушение, не-
исполнение обязательств по Соглашению или решений 
МТК, если эта ответственность не противоречит законода-
тельству Российской Федерации.

7.4. Соглашение открыто для присоединения всех ор-
ганизаций, индивидуальных предпринимателей, осущест-
вляющих деятельность на территории города Москвы, в по-
рядке, определяемом Законом города Москвы от 11 ноября 
2009 г. № 4 «О социальном партнерстве в городе Москве».

7.5. В  целях обеспечения реализации настоящего Со-
глашения, дальнейшего развития социального партнер-
ства Стороны на основе взаимных консультаций в рамках 
МТК разрабатывают документы, принимают необходимые 
решения, формируют предложения федеральным органам 
государственной власти, органам государственной власти 
города Москвы, Российской трехсторонней комиссии по 
регулированию социально-трудовых отношений, Трехсто-
ронней комиссии по регулированию социально-трудовых 
отношений Центрального федерального округа и  прини-
мают меры по их реализации.

7.6. Обязательства Работодателей принимают на себя 
также две другие Стороны в той мере, в которой они осу-
ществляют эти функции. Сторонами социального партнер-
ства осуществляется контроль за соблюдением настоящего 
Соглашения, составляется план посещения организаций 
и  выносится на обсуждение Сторон. Контроль осущест-
вляется с участием Сторон. Инициатором проведения кон-
трольных мероприятий может выступать любая Сторона. 
Документы по запросу одной из Сторон предоставляются 
в срок не позднее трех рабочих дней со дня получения соот-
ветствующего запроса. Решение о проведении посещения 
организаций принимается одной из Сторон при наличии 
в представленных документах достоверных сведений о не-
выполнении обязательств, принятых Сторонами. Взаим-
ные консультации проводятся в срок не позднее 7 рабочих 
дней, следующих за днем поступления от Стороны пись-
менного уведомления.

7.7. Стороны обязуются в I квартале 2021 г. подготовить 
проект Московского трехстороннего соглашения между 
Правительством Москвы, московскими объединениями 
профсоюзов, московскими объединениями работодателей 
на 2022 год и соответствующие годы.

7.8. Стороны обязуются в IV квартале 2021 г. рассмо-
треть и заключить Московское трехстороннее соглашение 
между Правительством Москвы, московскими объедине-
ниями профсоюзов, московскими объединениями работо-
дателей на 2022 год и соответствующие годы.

7.9. Соглашение вступает в силу с 1 января 2019 г. и дей-
ствует до вступления в  силу нового Московского трех-
стороннего соглашения между Правительством Москвы, 
московскими объединениями профсоюзов, московскими 
объединениями работодателей.
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О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В ПОСТАНОВЛЕНИЕ ПРАВИТЕЛЬСТВА МОСКВЫ

ОТ 28 МАРТА 2017 Г. № 120-ПП

Постановление Правительства Москвы от 11 сентября 2018 года № 1093-ПП

В соответствии с  Градостроительным кодексом Рос-
сийской Федерации, Законом города Москвы от 28 июня 
2008 г. № 28 «Градостроительный кодекс города Мос-
квы», постановлением Правительства Москвыот 7 апре-
ля 2009 г. № 270-ПП «О  создании Городской комиссии 
повопросам градостроительства, землепользования и за-
стройки при Правительстве Москвы и  об утверждении 
положений о  Городской и  окружной комиссиях по во-
просам градостроительства, землепользования изастрой-
ки при Правительстве Москвы» Правительство Москвы 
постановляет:

1. Внести изменения в постановление Правительства 
Москвы от 28 марта 2017 г. № 120-ПП «Об утверждении 
правил землепользованияи застройки города Москвы»:

1.1. Подраздел «Пункт 443» раздела 2 книги 4 терри-
ториальнойчасти правил землепользования и застройки 
приложения к постановлению изложить в редакции со-
гласно приложению 1 к настоящему постановлению.

1.2. Подраздел «Пункт 444» раздела 2 книги 4 терри-
ториальнойчасти правил землепользования и застройки 
приложения к постановлению изложить в редакции со-
гласно приложению 2 к настоящему поста-новлению.

2. Контроль за выполнением настоящего постанов-
ления возложитьна заместителя Мэра Москвы в Прави-
тельстве Москвы по вопросамградостроительной поли-
тики и строительства Хуснуллина М. Ш.

Мэр Москвы С.С.Собянин

Приложение 1
к постановлению Правительства Москвы
от 11 сентября 2018 г. № 1093-ПП

Внесение изменения в приложение к постановлению
Правительства Москвы от 28 марта 2017 г. № 120-ПП

Книга 4
Северо-Восточный административный округ города Москвы

Пункт 443

Территориальная зона  18922301 

Основные виды 
разрешенного использования

Размещение жилых домов, предназначенных для разделения на квартиры, 
каждая из которых пригодна для постоянного проживания (жилые дома 
высотой девять и выше этажей, включая подземные, разделенных на двадцать 
и более квартир); благоустройство и озеленение придомовых территорий; 
обустройство спортивных и детских площадок, хозяйственных площадок; 
размещение подземных гаражей и наземных автостоянок, размещение объектов 
обслуживания жилой застройки во встроенных, пристроенных и встроенно-
пристроенных помещениях многоквартирного дома в отдельных помещениях 
дома, если площадь таких помещений в многоквартирном доме не составляет 
более 15% от общей площади дома (2.6.0)

Условно разрешенные виды 
использования

Не установлены

Вспомогательные виды

Максимальный процент 
застройки (%)

Не установлен

Высота застройки (м) 47
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Приложение 2
к постановлению Правительства Москвы
от 11 сентября 2018 г. № 1093-ПП

Внесение изменения в приложение к постановлению
Правительства Москвы от 28 марта 2017 г. № 120-ПП

Книга 4
Северо-Восточный административный округ города Москвы

Пункт 444

Территориальная зона  18922321 

Основные виды 
разрешенного использования

Размещение жилых домов, предназначенных для разделения на квартиры, 
каждая из которых пригодна для постоянного проживания (жилые дома 
высотой девять и выше этажей, включая подземные, разделенных на двадцать 
и более квартир); благоустройство и озеленение придомовых территорий; 
обустройство спортивных и детских площадок, хозяйственных площадок; 
размещение подземных гаражей и наземных автостоянок, размещение объектов 
обслуживания жилой застройки во встроенных, пристроенных и встроенно-
пристроенных помещениях многоквартирного дома в отдельных помещениях 
дома, если площадь таких помещений в многоквартирном доме не составляет 
более 15% от общей площади дома (2.6.0)

Условно разрешенные виды 
использования

Не установлены

Вспомогательные виды

Максимальный процент 
застройки (%)

Не установлен

Высота застройки (м) 47

Плотность застройки (тыс.
кв.м/га)

26

Иные показатели Общая площадь объектов – 193760 кв.м, в том числе подземная – 11717 кв.м,  
а также на части земельного участка, расположенной в границах объединенной 
охранной зоны объектов культурного наследия (памятников истории и культуры) 
№ 313, утвержденных постановлением Правительства Москвы от 28.12.1999  
№ 1215 «Об утверждении зон охраны памятников истории и культуры  
г. Москвы (на территории между Камер-Коллежским валом и административной 
границей города)», в рамках специальных мер, направленных на сохранение  
и регенерацию историко-градостроительной среды

Плотность застройки  
(тыс.кв.м/га)

28

Иные показатели Общая площадь объектов – 137360 кв.м, в том числе подземная – 8115 кв.м,  
а также на части земельного участка, расположенной в границах объединенной 
охранной зоны объектов культурного наследия (памятников истории и культуры) 
№ 313, утвержденных постановлением Правительства Москвы от 28.12.1999  
№ 1215 «Об утверждении зон охраны памятников истории и культуры  
г. Москвы (на территории между Камер-Коллежским валом и административной 
границей города)», в рамках специальных мер, направленных на сохранение  
и регенерацию историко-градостроительной среды
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ОБ ОРГАНИЗАЦИИ ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ МНОГОФУНКЦИОНАЛЬНЫМИ ЦЕНТРАМИ

ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ ГОСУДАРСТВЕННЫХ УСЛУГ НА ТЕРРИТОРИИ 

ГОРОДА МОСКВЫ ГОСУДАРСТВЕННОЙ УСЛУГИ ПО ГОСУДАРСТВЕННОЙ 

РЕГИСТРАЦИИ ОТДЕЛЬНЫХ АКТОВ ГРАЖДАНСКОГО СОСТОЯНИЯ

Постановление Правительства Москвы от 11 сентября 2018 года № 1098-ПП

В целях повышения доступности для жителей города 
Москвы государственной услуги по государственной ре-
гистрации актов гражданского состояния, в соответствии 
со статьей 16 Федерального закона от 27  июля 2010 г.  
№ 210-ФЗ «Об организации предоставления государ-
ственных и муниципальных услуг», пунктами 1 и 23 ста-
тьи 4 Федерального закона от 15 ноября 1997 г. № 143-ФЗ 
«Об актах гражданского состояния» Правительство  
Москвы постановляет:

1. Организовать предоставление многофункциональ-
ными центрами предоставления государственных услуг 
на территории города Москвы государственной услуги 
по государственной регистрации актов гражданского 
состояния в  части государственной регистрации актов 
гражданского состояния, совершенных (произошедших) 
на территории Российской Федерации (при личном об-
ращении заявителя):

1.1. Государственной регистрации рождения в случае 
заявления о  рождении ребенка родителями (одним из 
родителей) или уполномоченным родителями (одним из 
родителей) лицом.

1.2. Государственной регистрации установления от-
цовства по совместному заявлению об установлении от-
цовства отца и матери ребенка, не состоящих между со-
бой в браке на момент рождения ребенка, поданному при 
государственной регистрации рождения ребенка.

1.3. Государственной регистрации смерти в случае за-
явления о смерти физическим лицом на основании доку-
мента о смерти, выданного медицинской организацией, 
индивидуальным предпринимателем, осуществляющим 
медицинскую деятельность.

2. Утвердить Перечень многофункциональных цен-
тров предоставления государственных услуг, осущест-
вляющих предоставление государственной услуги по 
государственной регистрации отдельных актов граждан-
ского состояния (приложение).

3. Для целей организации предоставления много-
функциональными центрами предоставления государ-
ственных услуг на территории города Москвы государ-
ственной услуги по государственной регистрации актов 
гражданского состояния, указанных в  пункте 1 насто-
ящего постановления, возложить на Государственное 
бюджетное учреждение города Москвы «Многофункци-
ональные центры предоставления государственных услуг 
города Москвы» (далее  — ГБУ МФЦ города Москвы) 
функции органов записи актов гражданского состояния 
по предоставлению государственной услуги по государ-
ственной регистрации актов гражданского состояния, 
указанных в пункте 1 настоящего постановления.

4. Установить, что:
4.1. Реализация функций органов записи актов граж-

данского состояния осуществляется ГБУ МФЦ города 
Москвы через структурные подразделения (филиалы) 
ГБУ МФЦ города Москвы  — многофункциональные 
центры предоставления государственных услуг (далее — 
многофункциональные центры предоставления государ-

ственных услуг), указанные в приложении к настоящему 
постановлению.

4.2. При предоставлении государственной услуги по 
государственной регистрации актов гражданского состо-
яния, указанных в пункте 1 настоящего постановления, 
руководители многофункциональных центров предо-
ставления государственных услуг осуществляют полно-
мочия руководителей органов записи актов гражданско-
го состояния.

4.3. Предоставление государственной услуги по го-
сударственной регистрации актов гражданского состо-
яния, указанных в пункте 1 настоящего постановления, 
осуществляется в соответствии с требованиями законо-
дательства Российской Федерации по выбору заявителя:

4.3.1. Органами записи актов гражданского состоя-
ния  — структурными подразделениями Управления за-
писи актов гражданского состояния города Москвы.

4.3.2. Органами записи актов гражданского состоя-
ния — многофункциональными центрами предоставле-
ния государственных услуг.

4.4. При предоставлении государственной услуги по 
государственной регистрации актов гражданского состо-
яния, указанных в пункте 1 настоящего постановления, 
органами записи актов гражданского состояния — мно-
гофункциональными центрами предоставления государ-
ственных услуг:

4.4.1. Составляются записи актов гражданского со-
стояния в Едином государственном реестре записей ак-
тов гражданского состояния, оформляются свидетель-
ства о государственной регистрации актов гражданского 
состояния, справки о  государственной регистрации ак-
тов гражданского состояния (в том числе для обращения 
за назначением и  выплатой государственных пособий 
гражданам, имеющим детей, а также социального посо-
бия на погребение), иные документы, связанные с пре-
доставлением государственной услуги по государствен-
ной регистрации актов гражданского состояния.

Записи актов гражданского состояния составляются 
в форме электронных документов и на бумажных носи-
телях. При этом записи актов гражданского состояния 
на бумажных носителях, свидетельства о  государствен-
ной регистрации актов гражданского состояния, справки 
о  государственной регистрации актов гражданского со-
стояния и  иные документы, связанные с  предоставле-
нием государственной услуги по государственной реги-
страции актов гражданского состояния, подписываются 
руководителем или уполномоченным им работником 
органа записи актов гражданского состояния  — много-
функционального центра предоставления государствен-
ных услуг в  соответствии с  нормативными правовыми 
актами Российской Федерации и  заверяются печатью 
соответствующего органа записи актов гражданского 
состояния — многофункционального центра предостав-
ления государственных услуг с  изображением Государ-
ственного герба Российской Федерации и официальным 
наименованием органа записи актов гражданского со-
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стояния  — многофункционального центра предостав-
ления государственных услуг в соответствии с перечнем 
органов записи актов гражданского состояния на терри-
тории города Москвы, утвержденным Правительством 
Москвы.

Каждая запись акта гражданского состояния, состав-
ленная в форме электронного документа, подписывается 
усиленной квалифицированной электронной подписью 
руководителя или уполномоченного им работника орга-
на записи актов гражданского состояния — многофунк-
ционального центра предоставления государственных 
услуг.

4.4.2. Выдаются свидетельства о  государственной 
регистрации актов гражданского состояния, справки 
о  государственной регистрации актов гражданского со-
стояния (в  том числе для обращения за назначением 
и выплатой государственных пособий гражданам, имею-
щим детей, а также социального пособия на погребение), 
иные документы, связанные с предоставлением государ-
ственной услуги по государственной регистрации актов 
гражданского состояния.

4.4.3. Передаются в  Управление записи актов граж-
данского состояния города Москвы (далее — Управление 
ЗАГС Москвы) записи актов гражданского состояния на 
бумажных носителях, заявления о государственной реги-
страции рождения, установления отцовства, смерти, до-
кументы, являющиеся основанием для государственной 
регистрации соответствующих актов гражданского со-
стояния, документы об уплате государственной пошли-
ны за государственную регистрацию акта гражданского 
состояния (при наличии), в том числе для целей органи-
зации их хранения, в порядке и сроки, предусмотренные 
соглашением о взаимодействии между ГБУ МФЦ города 
Москвы и Управлением ЗАГС Москвы (далее — соглаше-
ние о взаимодействии).

4.4.4. Заполняются и  представляются в  Управление 
ЗАГС Москвы статистическая отчетность о произведен-
ной государственной регистрации актов гражданского 
состояния и  органах записи актов гражданского состо-
яния, ее осуществляющих, отчеты об использовании 
бланков свидетельств о  государственной регистрации 
актов гражданского состояния по форме и  в  порядке, 
предусмотренным нормативными правовыми актами 
Российской Федерации, а  также представляются иные 
сведения, связанные с реализацией функций органов за-
писи актов гражданского состояния по предоставлению 
государственной услуги по государственной регистрации 
актов гражданского состояния, в  порядке, сроки и  по 
формам, предусмотренным соглашением о  взаимодей-
ствии.

4.4.5. Направляются паспорта умерших граждан, 
сданные при государственной регистрации смерти, 
в Главное управление Министерства внутренних дел Рос-
сийской Федерации по городу Москве.

4.5. В  части, не предусмотренной пунктом 1 насто-
ящего постановления, Управление ЗАГС Москвы осу-
ществляет функции по реализации переданных полно-
мочий Российской Федерации на государственную 
регистрацию актов гражданского состояния, в том числе:

4.5.1. В порядке и сроки, определяемые соглашением 
о взаимодействии, в соответствии с нормативными пра-
вовыми актами Российской Федерации передает органам 
записи актов гражданского состояния  — многофунк-

циональным центрам предоставления государственных 
услуг бланки установленной формы, в  том числе блан-
ки свидетельств о  государственной регистрации актов 
гражданского состояния, иные документы, необходимые 
для предоставления государственной услуги по государ-
ственной регистрации актов гражданского состояния, 
указанных в пункте 1 настоящего постановления.

4.5.2. Хранит и восстанавливает (в случае их утраты) 
записи актов гражданского состояния, составленные ор-
ганами записи актов гражданского состояния — много-
функциональными центрами предоставления государ-
ственных услуг, совершает на основании данных записей 
актов гражданского состояния другие юридически зна-
чимые действия (включая проставление апостиля).

4.5.3. Формирует и хранит (в том числе создает надле-
жащие условия хранения) книги государственной реги-
страции актов гражданского состояния (актовые книги), 
собранные из записей актов гражданского состояния на 
бумажных носителях, которые составляются органами 
записи актов гражданского состояния — многофункци-
ональными центрами предоставления государственных 
услуг.

4.5.4. Сообщает (предоставляет) сведения о государ-
ственной регистрации актов гражданского состояния, 
произведенной органами записи актов гражданского 
состояния — многофункциональными центрами предо-
ставления государственных услуг, в  порядке и  случаях, 
предусмотренных Федеральным законом от 15  ноября 
1997 г. № 143-ФЗ «Об актах гражданского состояния».

4.5.5. Осуществляет мониторинг организации предо-
ставления многофункциональными центрами предо-
ставления государственных услуг на территории города 
Москвы государственной услуги по государственной 
регистрации актов гражданского состояния, указанных 
в  пункте 1 настоящего постановления, в  части полно-
ты и  качества предоставления данной государственной  
услуги.

4.6. Режим работы органов записи актов гражданско-
го состояния  — многофункциональных центров предо-
ставления государственных услуг при предоставлении 
государственной услуги по государственной регистрации 
актов гражданского состояния, указанных в пункте 1 на-
стоящего постановления, определяется в  соответствии 
с  Положением об организации деятельности много-
функциональных центров предоставления государствен-
ных услуг на территории города Москвы, утвержденным 
постановлением Правительства Москвы от 23  апреля 
2014 г. № 219-ПП «Об организации деятельности много-
функциональных центров предоставления государствен-
ных услуг на территории города Москвы».

4.7. Выдача повторного свидетельства о государствен-
ной регистрации акта гражданского состояния, иного 
документа, подтверждающего факт государственной ре-
гистрации акта гражданского состояния, на основании 
соответствующей записи акта гражданского состояния, 
содержащейся в  Едином государственном реестре за-
писей актов гражданского состояния, осуществляется 
Управлением ЗАГС Москвы.

5. Внести изменение в постановление Правительства 
Москвы от 23 апреля 2014 г. № 219-ПП «Об организации 
деятельности многофункциональных центров предо-
ставления государственных услуг на территории горо-
да Москвы» (в  редакции постановлений Правительства 



П о с та н о в л е н и я  П р а в и т е л ь с т в а  М о с к в ы 

В Е С Т Н И К  М Э Р А  И  П Р А В И Т Е Л Ь С Т В А  М О С К В Ы22
Москвы от 29 июля 2014 г. № 422-ПП, от 27 августа 2014 г. 
№ 495-ПП, от 29 октября 2014 г. № 629-ПП, от 23 дека-
бря 2014 г. № 804-ПП, от 10 февраля 2015 г. № 41-ПП, от 
13 марта 2015 г. № 114-ПП, от 31 марта 2015 г. № 157-ПП, 
от 8 апреля 2015 г. № 187-ПП, от 29 мая 2015 г. № 318-ПП, 
от 30  июня 2015 г. № 396-ПП, от 14  июля 2015 г.  
№ 439-ПП, от 26 августа 2015 г. № 552-ПП, от 27 октя-
бря 2015 г. № 707-ПП, от 1  декабря 2015 г. № 789-ПП,  
от 24  декабря 2015 г. № 951-ПП, от 30  декабря 2015 г. 
№ 959-ПП, от 20 февраля 2016 г. № 56-ПП, от 26 апре-
ля 2016 г. № 209-ПП, от 23  июня 2016 г. № 352-ПП,  
от 28  июня 2016 г. № 369-ПП, от 25  августа 2016 г.  
№ 533-ПП, от 30 августа 2016 г. № 543-ПП, от 18 октября 
2016 г. № 685-ПП, от 1 ноября 2016 г. № 713-ПП, от 7 но-
ября 2016 г. № 721-ПП, от 6 декабря 2016 г. № 839-ПП,  
от 19  декабря 2016 г. № 891-ПП, от 20  декабря 2016 г.  
№ 895-ПП, от 27 декабря 2016 г. № 946-ПП, от 22 фев-
раля 2017 г. № 68-ПП, от 7  июня 2017 г. № 342-ПП,  
от 8  августа 2017 г. № 519-ПП, от 17  октября 2017 г.  
№ 772-ПП, от 9  ноября 2017 г. № 847-ПП, от 28  ноя-
бря 2017 г. № 922-ПП, от 15 декабря 2017 г. № 1014-ПП, 
от 19  декабря 2017 г. № 1027-ПП, от 25  декабря 2017 г.  
№ 1076-ПП, от 28 декабря 2017 г. № 1099-ПП, от 28 дека-
бря 2017 г. № 1100-ПП, от 30 января 2018 г. № 28-ПП, от 
28 марта 2018 г. № 244-ПП, от 3 июля 2018 г. № 640-ПП), 
изложив сноску 3 приложения 1 к постановлению в сле-
дующей редакции:

«3 Полномочия по предоставлению услуги осущест-
вляются многофункциональными центрами предо-
ставления государственных услуг в  соответствии с  по-
становлением Правительства Москвы об организации 
предоставления многофункциональными центрами пре-
доставления государственных услуг на территории горо-
да Москвы государственной услуги по государственной 
регистрации отдельных актов гражданского состояния.».

6. Признать утратившими силу:
6.1. Постановление Правительства Москвы от 8 апре-

ля 2015 г. № 187-ПП «О проведении пилотного проекта 
по организации предоставления многофункциональны-
ми центрами предоставления государственных услуг на 
территории города Москвы государственной услуги по 
государственной регистрации отдельных актов граждан-
ского состояния».

6.2. Постановление Правительства Москвы от 17 но-
ября 2015 г. № 760-ПП «О  внесении изменения в  по-
становление Правительства Москвы от 8  апреля 2015 г.  
№ 187-ПП».

6.3. Постановление Правительства Москвы от 19 фев-
раля 2016 г. № 53-ПП «О  внесении изменения в  по-
становление Правительства Москвы от 8  апреля 2015 г.  
№ 187-ПП».

6.4. Постановление Правительства Москвы от 
26 апреля 2016 г. № 210-ПП «О внесении изменения в по-

становление Правительства Москвы от 8  апреля 2015 г. 
№ 187-ПП».

6.5. Постановление Правительства Москвы от 
24  мая 2016 г. № 277-ПП «О  внесении изменения в  по-
становление Правительства Москвы от 8  апреля 2015 г.  
№ 187-ПП».

6.6. Постановление Правительства Москвы от 
28 июня 2016 г. № 370-ПП «О внесении изменения в по-
становление Правительства Москвы от 8  апреля 2015 г. 
№ 187-ПП».

6.7. Постановление Правительства Москвы от 30 ав-
густа 2016 г. № 544-ПП «О  внесении изменений в  по-
становление Правительства Москвы от 8  апреля 2015 г.  
№ 187-ПП».

6.8. Постановление Правительства Москвы от 27 сен-
тября 2016 г. № 621-ПП «О  внесении изменения в  по-
становление Правительства Москвы от 8  апреля 2015 г.  
№ 187-ПП».

6.9. Постановление Правительства Москвы от 5 сен-
тября 2017 г. № 642-ПП «О  внесении изменений в  по-
становление Правительства Москвы от 8  апреля 2015 г.  
№ 187-ПП».

6.10. Постановление Правительства Москвы от 28 но-
ября 2017 г. № 923-ПП «О  внесении изменения в  по-
становление Правительства Москвы от 8  апреля 2015 г.  
№ 187-ПП».

6.11. Пункт 2 постановления Правительства Москвы 
от 25 декабря 2017 г. № 1076-ПП «О внесении изменений 
в  постановления Правительства Москвы от 23  апреля 
2014 г. № 219-ПП и от 28 ноября 2017 г. № 923-ПП».

6.12. Постановление Правительства Москвы от 29 де-
кабря 2017 г. № 1108-ПП «О внесении изменений в по-
становление Правительства Москвы от 5 сентября 2017 г. 
№ 642-ПП».

6.13. Постановление Правительства Москвы от 
19 июня 2018 г. № 580-ПП «О внесении изменения в по-
становление Правительства Москвы от 8  апреля 2015 г. 
№ 187-ПП».

7. Настоящее постановление вступает в силу с 1 октя-
бря 2018 г., за исключением пункта 4.7 настоящего по-
становления.

Пункт 4.7 настоящего постановления вступает в силу 
с 1 января 2021 г.

8. Контроль за выполнением настоящего постанов-
ления возложить на заместителя Мэра Москвы в Прави-
тельстве Москвы — руководителя Аппарата Мэра и Пра-
вительства Москвы Ракову А. В. и  заместителя Мэра 
Москвы в Правительстве Москвы по вопросам социаль-
ного развития Печатникова Л. М.

Мэр Москвы С.С.Собянин
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Приложение
к постановлению Правительства Москвы
от 11 сентября 2018 г. № 1098-ПП

Перечень многофункциональных центров предоставления государственных услуг, осуществляющих  
предоставление государственной услуги по государственной регистрации отдельных актов гражданского состояния
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В Е С Т Н И К  М Э Р А  И  П Р А В И Т Е Л Ь С Т В А  М О С К В Ы 25
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О МЕРАХ, НАПРАВЛЕННЫХ НА РЕАЛИЗАЦИЮ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ПРОГРАММЫ 

ГОРОДА МОСКВЫ «ЭКОНОМИЧЕСКОЕ РАЗВИТИЕ И ИНВЕСТИЦИОННАЯ

ПРИВЛЕКАТЕЛЬНОСТЬ ГОРОДА МОСКВЫ» 

Постановление Правительства Москвы от 11 сентября 2018 года № 1099-ПП

В соответствии со статьей 10 Закона города Москвы 
от 29 ноября 2017 г. № 47 «О  бюджете города Москвы 
на 2018  год и  плановый период 2019 и  2020  годов», по-
ложениями об управлении государственными програм-
мами города Москвы, утвержденными постановлени-
ем Правительства Москвы от 4  марта 2011 г. № 56-ПП  
«Об утверждении Порядка разработки и реализации го-
сударственных программ города Москвы», Правитель-
ство Москвы постановляет:

1. Направить в  2018  году на реализацию Государ-
ственной программы города Москвы «Экономическое 
развитие и  инвестиционная привлекательность города 
Москвы» объемы бюджетных ассигнований согласно 
приложению к настоящему постановлению.

2. Предоставить в 2018 году грант автономной неком-
мерческой организации по оказанию услуг в области раз-
влечений «Руконцерт» (далее — АНО «Руконцерт») в раз-
мере 30 000,0 тыс. рублей на организацию и проведение 
конгрессно-выставочного мероприятия в рамках реали-
зации Департаментом науки, промышленной политики 
и предпринимательства города Москвы нового меропри-

ятия Государственной программы города Москвы «Эко-
номическое развитие и  инвестиционная привлекатель-
ность города Москвы» за счет бюджетных ассигнований 
согласно приложению к настоящему постановлению.

3. Установить, что грант предоставляется на основа-
нии соглашения, заключаемого Департаментом науки, 
промышленной политики и предпринимательства города 
Москвы с АНО «Руконцерт», предусматривающего в том 
числе положения об обязательной проверке Департа-
ментом науки, промышленной политики и  предприни-
мательства города Москвы и  органом государственного 
финансового контроля соблюдения целей предоставле-
ния гранта и порядок возврата гранта в случае наруше-
ния целей его предоставления.

4. Контроль за выполнением настоящего постанов-
ления возложить на заместителя Мэра Москвы в Прави-
тельстве Москвы по вопросам экономической политики 
и имущественно-земельных отношений Сергунину Н. А.

 

Мэр Москвы С.С.Собянин
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Приложение
к постановлению Правительства Москвы
от 11 сентября 2018 г. № 1099-ПП

Направление в 2018 году объемов бюджетных ассигнований на реализацию Государственной программы  
города Москвы «Экономическое развитие и инвестиционная привлекательность города Москвы»

Целевая статья расходов Главный распорядитель бюджетных средств Вид расходов Изменение (+/-),  
тыс. рублей

14 Б 0300100 162 811 - 80 000,0

14 Б 0301200 162 632 + 50 000,0 

14 Б 0304200 162 632 + 30 000,0

О МЕРАХ, НАПРАВЛЕННЫХ НА РЕАЛИЗАЦИЮ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ПРОГРАММЫ 

ГОРОДА МОСКВЫ «ЭКОНОМИЧЕСКОЕ РАЗВИТИЕ И ИНВЕСТИЦИОННАЯ 

ПРИВЛЕКАТЕЛЬНОСТЬ ГОРОДА МОСКВЫ» 

Постановление Правительства Москвы от 11 сентября 2018 года № 1100-ПП

В соответствии со статьей 10 Закона города Москвы 
от 29 ноября 2017 г. № 47 «О  бюджете города Москвы 
на 2018 год и плановый период 2019 и 2020 годов», по-
ложениями об управлении государственными програм-
мами города Москвы, утвержденными постановлени-
ем Правительства Москвы от 4  марта 2011 г. № 56-ПП  
«Об утверждении Порядка разработки и реализации го-
сударственных программ города Москвы», Правитель-
ство Москвы постановляет:

1. Направить в  2018  году на реализацию Государ-
ственной программы города Москвы «Экономическое 

развитие и  инвестиционная привлекательность города 
Москвы» объем бюджетных ассигнований согласно при-
ложению к настоящему постановлению.

2. Контроль за выполнением настоящего постанов-
ления возложить на заместителя Мэра Москвы в Прави-
тельстве Москвы по вопросам экономической политики 
и имущественно-земельных отношений Сергунину Н. А.

Мэр Москвы С.С.Собянин

Приложение
к постановлению Правительства Москвы
от 11 сентября 2018 г. № 1100-ПП

Направление в 2018 году объема бюджетных ассигнований на реализацию Государственной программы  
города Москвы «Экономическое развитие и инвестиционная привлекательность города Москвы»

Целевая статья расходов Главный распорядитель бюджетных средств Вид расходов Изменение (+/-),  
тыс. рублей

05 В 01 01000 071 244 - 1 100 000,0

14 В 02 00200 071 243 - 250 000,0 

14 В 02 00100 071 244 - 240 000,0

14 Б 07 00100 809 632 + 1 590 000,0
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О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В ПОСТАНОВЛЕНИЕ ПРАВИТЕЛЬСТВА МОСКВЫ 

ОТ 10 ОКТЯБРЯ 2017 Г. № 748-ПП И МЕРАХ, НАПРАВЛЕННЫХ НА РЕАЛИЗАЦИЮ

ГОСУДАРСТВЕННОЙ ПРОГРАММЫ ГОРОДА МОСКВЫ «ЭКОНОМИЧЕСКОЕ 

РАЗВИТИЕ И ИНВЕСТИЦИОННАЯ ПРИВЛЕКАТЕЛЬНОСТЬ ГОРОДА МОСКВЫ»

Постановление Правительства Москвы от 11 сентября 2018 года № 1101-ПП

В связи с перераспределением объема бюджетных ас-
сигнований на реализацию Адресной инвестиционной 
программы города Москвы на 2017–2020  годы Прави-
тельство Москвы постановляет:

1. Внести изменения в постановление Правительства 
Москвы от 10  октября 2017 г. № 748-ПП «Об Адресной 
инвестиционной программе города Москвы на 2017–
2020  годы» (в  редакции постановлений Правительства 
Москвы от 21  ноября 2017 г. № 888-ПП, от 5  декабря 
2017 г. № 940-ПП, от 18  декабря 2017 г. № 1021-ПП,  
от 27  февраля 2018 г. № 133-ПП, от 19  июня 2018 г.  
№ 576-ПП, от 24 июля 2018 г. № 751-ПП, от 28 августа 
2018 г. № 988-ПП):

1.1. В  пункте 2.2 постановления цифры 
«519 403 093 400» заменить цифрами «518 295 625 000».

1.2. Пункты 1, 4218–4222 приложения 1 к постанов-
лению изложить в  редакции согласно приложению 1 
к настоящему постановлению.

2. Установить, что объем бюджетных ассигнований, 
предусмотренных до дня вступления в силу настоящего 

постановления на реализацию мероприятия Адресной 
инвестиционной программы города Москвы на 2017–
2020  годы, направляется на реализацию мероприятия 
Государственной программы города Москвы «Экономи-
ческое развитие и  инвестиционная привлекательность 
города Москвы» согласно приложению 2 к  настоящему 
постановлению.

3. Направить в  2018  году на реализацию Государ-
ственной программы города Москвы «Экономическое 
развитие и  инвестиционная привлекательность города 
Москвы» объем бюджетных ассигнований согласно при-
ложению 2 к настоящему постановлению.

4. Контроль за выполнением настоящего постанов-
ления возложить на заместителя Мэра Москвы в Прави-
тельстве Москвы по вопросам экономической политики 
и имущественно-земельных отношений Сергунину Н. А.

Мэр Москвы С.С.Собянин
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О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В ПОСТАНОВЛЕНИЕ ПРАВИТЕЛЬСТВА МОСКВЫ

ОТ 10 ОКТЯБРЯ 2017 Г. № 748-ПП

Постановление Правительства Москвы от 11 сентября 2018 года № 1102-ПП

В связи с перераспределением объема бюджетных ас-
сигнований на реализацию Адресной инвестиционной 
программы города Москвы на 2017–2020  годы Прави-
тельство Москвы постановляет:

1. Внести изменения в постановление Правительства 
Москвы от 10  октября 2017 г. № 748-ПП «Об Адресной 
инвестиционной программе города Москвы на 2017–
2020  годы» (в  редакции постановлений Правительства 
Москвы от 21  ноября 2017 г. № 888-ПП, от 5  декабря 
2017 г. № 940-ПП, от 18  декабря 2017 г. № 1021-ПП,  
от 27  февраля 2018 г. № 133-ПП, от 19  июня 2018 г.  
№ 576-ПП, от 24 июля 2018 г. № 751-ПП, от 28 августа 
2018 г. № 988-ПП, от 11 сентября 2018 г. № 1101-ПП):

1.1. В пункте 2.2 постановления цифры 
«518 295 625 000» заменить цифрами «516 120 817 900».

1.2. Пункты 1, 1801, 2459–2462 приложения 1 к поста-
новлению изложить в редакции согласно приложению 1 
к настоящему постановлению.

2. Направить в  2018  году на реализацию Государ-
ственной программы города Москвы «Экономическое 
развитие и  инвестиционная привлекательность горо-
да Москвы» объем бюджетных ассигнований, предус-
мотренных до дня вступления в  силу настоящего по-
становления на реализацию мероприятия Адресной 
инвестиционной программы города Москвы на 2017–
2020  годы, согласно приложению 2 к  настоящему по-
становлению.

3. Контроль за выполнением настоящего поста-
новления возложить на заместителя Мэра Москвы 
в  Правительстве Москвы по вопросам экономической 
политики и имущественно-земельных отношений Сер-
гунину Н. А.

Мэр Москвы С.С.Собянин

Приложение 2
к постановлению Правительства Москвы
от 11 сентября 2018 г. № 1101-ПП

Направление в 2018 году объема бюджетных ассигнований на реализацию Государственной программы 
города Москвы «Экономическое развитие и инвестиционная привлекательность города Москвы»

Целевая статья расходов Главный распорядитель 
бюджетных средств Вид расходов Изменение (+/-), 

тыс. рублей

14 А 07 00100 840 880 -992 156,0

34 А 0100000 840 414 -1 107 468,4

14 Б 07 00100 809 632 +2 099 624,4
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Приложение 2
к постановлению Правительства Москвы
от 11 сентября 2018 г. № 1102-ПП

Направление в 2018 году объема бюджетных ассигнований на реализацию Государственной программы  
города Москвы «Экономическое развитие и инвестиционная привлекательность города Москвы»

О РЕОРГАНИЗАЦИИ ДЕПАРТАМЕНТА НАУКИ, ПРОМЫШЛЕННОЙ ПОЛИТИКИ 

И ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА ГОРОДА МОСКВЫ

Постановление Правительства Москвы от 19 сентября 2018 года № 1112-ПП

В целях совершенствования структуры органов ис-
полнительной власти города Москвы и  оптимизации 
функционирования отдельных государственных учреж-
дений города Москвы и  государственных унитарных 
предприятий (государственных предприятий, казенных 
предприятий) города Москвы Правительство Москвы  
постановляет:

1. Реорганизовать Департамент науки, промышлен-
ной политики и  предпринимательства города Москвы 
путем выделения из него Департамента предпринима-
тельства и  инновационного развития города Москвы, 
являющегося правопреемником Департамента науки, 
промышленной политики и предпринимательства горо-
да Москвы по правам и обязанностям в сфере предпри-
нимательства и инновационной деятельности. 

2. Переименовать Департамент науки, промышлен-
ной политики и  предпринимательства города Москвы 
в Департамент инвестиционной и промышленной поли-
тики города Москвы.

3. Контроль за выполнением настоящего постанов-
ления возложить на заместителя Мэра Москвы в Прави-
тельстве Москвы по вопросам экономической политики 
и  имущественно-земельных отношений, руководителя 
Департамента экономической политики и  развития го-
рода Москвы Ефимова В. В. и  заместителя Мэра Мос-
квы в Правительстве Москвы — руководителя Аппарата 
Мэра и Правительства Москвы Сергунину Н. А.

Мэр Москвы С.С.Собянин

О РЕОРГАНИЗАЦИИ ДЕПАРТАМЕНТА СПОРТА И ТУРИЗМА ГОРОДА МОСКВЫ

Постановление Правительства Москвы от 19 сентября 2018 года № 1113-ПП

В целях совершенствования структуры органов ис-
полнительной власти города Москвы и  оптимизации 
функционирования отдельных государственных учреж-
дений города Москвы и  государственных унитарных 
предприятий (государственных предприятий, казенных 
предприятий) города Москвы Правительство Москвы по-
становляет:

1. Реорганизовать Департамент спорта и туризма горо-
да Москвы путем выделения из него Комитета по туризму 
города Москвы, являющегося правопреемником Департа-
мента спорта и туризма города Москвы по правам и обя-
занностям в сфере туризма и гостиничного хозяйства.

2. Переименовать Департамент спорта и туризма го-
рода Москвы в Департамент спорта города Москвы.

3. Контроль за выполнением настоящего постанов-
ления возложить на заместителя Мэра Москвы в  Пра-
вительстве Москвы по вопросам региональной без-
опасности и информационной политики Горбенко А. Н. 
и заместителя Мэра Москвы в Правительстве Москвы — 
руководителя Аппарата Мэра и  Правительства Москвы 
Сергунину Н. А.

 
 

Мэр Москвы С.С.Собянин

Целевая статья расходов Главный распорядитель 
бюджетных средств Вид расходов Изменение (+/-), 

тыс. рублей

05 Б 04 00000 071 412 -2 174 807,1

14 Б 07 00100 809 632 +2 174 807,1
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ОБ ИЗМЕНЕНИИ ВЕДОМСТВЕННОГО ПОДЧИНЕНИЯ ГОСУДАРСТВЕННОГО БЮДЖЕТНОГО

УЧРЕЖДЕНИЯ ГОРОДА МОСКВЫ «МНОГОФУНКЦИОНАЛЬНЫЕ ЦЕНТРЫ

ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ ГОСУДАРСТВЕННЫХ УСЛУГ ГОРОДА МОСКВЫ» 

Постановление Правительства Москвы от 20 сентября 2018 года № 1124-ПП

В целях совершенствования деятельности отдельных 
государственных учреждений города Москвы Правитель-
ство Москвы постановляет:

1. Изменить ведомственное подчинение Государ-
ственного бюджетного учреждения города Москвы 
«Многофункциональные центры предоставления госу-
дарственных услуг города Москвы» (далее — ГБУ МФЦ 
города Москвы), передав его в ведомственное подчине-
ние Комитета государственных услуг города Москвы.

2. Установить, что:
2.1. Основные цели деятельности ГБУ МФЦ города 

Москвы сохраняются без изменений.
2.2. Функции и  полномочия учредителя ГБУ МФЦ 

города Москвы осуществляет Комитет государственных 
услуг города Москвы.

3. Внести изменения в постановление Правительства 
Москвы от 13 марта 2015 г. № 114-ПП «Об изменении ве-
домственного подчинения Государственного бюджетно-
го учреждения города Москвы «Многофункциональные 

центры предоставления государственных услуг города 
Москвы» (в  редакции постановлений Правительства 
Москвы от 17 ноября 2015 г. № 762-ПП, от 29 мая 2018 г. 
№ 491-ПП):

3.1. Название постановления изложить в следующей 
редакции:

«О внесении изменений в правовые акты города Мос-
квы и  признании утратившими силу правовых актов  
(отдельного положения правового акта) города Москвы».

3.2. Пункты 1, 2, 3 постановления признать утратив-
шими силу.

4. Контроль за выполнением настоящего постанов-
ления возложить на заместителя Мэра Москвы в  Пра-
вительстве Москвы  — руководителя Аппарата Мэра и 
Правительства Москвы Сергунину Н. А., заместителя 
Мэра Москвы в Правительстве Москвы по вопросам со-
циального развития Ракову А. В.

 
Мэр Москвы С.С.Собянин

О МЕРАХ, НАПРАВЛЕННЫХ НА РЕАЛИЗАЦИЮ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ПРОГРАММЫ 

ГОРОДА МОСКВЫ «ИНФОРМАЦИОННЫЙ ГОРОД»

Постановление Правительства Москвы от 20 сентября 2018 года № 1125-ПП

В соответствии с положениями об управлении госу-
дарственными программами города Москвы, утверж-
денными постановлением Правительства Москвы от 
4 марта 2011 г. № 56-ПП «Об утверждении Порядка раз-
работки и реализации государственных программ города  
Москвы», Правительство Москвы постановляет:

1. Направить в 2018 году на реализацию Государствен-
ной программы города Москвы «Информационный  

город» объемы бюджетных ассигнований согласно при-
ложению к настоящему постановлению.

2. Контроль за выполнением настоящего постановле-
ния возложить на исполняющего обязанности министра 
Правительства Москвы, руководителя Департамента ин-
формационных технологий города Москвы Ермолаева А. В.

Мэр Москвы С.С.Собянин

Приложение
к постановлению Правительства Москвы
от 20 сентября 2018 г. № 1125-ПП

Направление в 2018 году объемов бюджетных ассигнований на реализацию
Государственной программы города Москвы «Информационный город»

Целевая статья расходов Главный распорядитель бюджетных средств Вид расходов Изменение (+/-),  
тыс. рублей

35 К 0100000 592 870 - 148 000,0

12 Б 0300100 811 244 + 90 000,0

12 В 0400100 811 244 + 58 000,0
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О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В РАСПОРЯЖЕНИЕ ПРАВИТЕЛЬСТВА МОСКВЫ

ОТ 10 АПРЕЛЯ 2015 Г. № 186-РП

Распоряжение Правительства Москвы от 11 сентября 2018 года № 652-РП

РАСПОРЯЖЕНИЯ 
ПРАВИТЕЛЬСТВА 

МОСКВЫ

В соответствии с Законом города Москвы от 8 июля 
2009 г. № 25 «О правовых актах города Москвы»:

1. Внести изменения в распоряжение Правительства 
Москвы от 10  апреля 2015 г. № 186-РП «Об утвержде-
нии перечня органов записи актов гражданского состо-
яния на территории города Москвы» (в  редакции рас-
поряжений Правительства Москвы от 17  ноября 2015 г.  
№ 672-РП, от 19  февраля 2016 г. № 70-РП, от 26  апре-
ля 2016 г. № 199-РП, от 24  мая 2016 г. № 247-РП, от 
28 июня 2016 г. № 305-РП, от 30 августа 2016 г. № 451-РП,  
от 27  сентября 2016 г. № 508-РП, от 28  ноября 2017 г.  
№ 648-РП, от 19 июня 2018 г. № 408-РП), заменив в пре-
амбуле распоряжения слова «пункта 1» словами «пун-
ктов 1 и  23», слова «, а  также в  целях реализации по-
становления Правительства Москвы от 8  апреля 2015 г.  
№ 187-ПП «О проведении пилотного проекта по органи-
зации предоставления многофункциональными центра-
ми предоставления государственных услуг на территории 
города Москвы государственной услуги по государствен-
ной регистрации отдельных актов гражданского состо-
яния» словами ««Об утверждении Административного 

регламента предоставления государственной услуги по 
государственной регистрации актов гражданского со-
стояния органами, осуществляющими государственную 
регистрацию актов гражданского состояния на террито-
рии Российской Федерации», а  также в  целях реализа-
ции постановления Правительства Москвы от 11 сентя-
бря 2018 г. № 1098-ПП «Об организации предоставления 
многофункциональными центрами предоставления го-
сударственных услуг на территории города Москвы го-
сударственной услуги по государственной регистрации 
отдельных актов гражданского состояния».

2. Настоящее распоряжение вступает в силу с 1 октя-
бря 2018 г.

3. Контроль за выполнением настоящего распоря-
жения возложить на заместителя Мэра Москвы в  Пра-
вительстве Москвы по вопросам социального развития 
Печатникова Л. М. и  заместителя Мэра Москвы в  Пра-
вительстве Москвы  — руководителя Аппарата Мэра 
и Правительства Москвы Ракову А. В.

Мэр Москвы С.С.Собянин
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ПРИКАЗЫ 
ДЕПАРТАМЕНТА 

ЭКОНОМИЧЕСКОЙ 
ПОЛИТИКИ И РАЗВИТИЯ  

ГОРОДА МОСКВЫ

ОБ УСТАНОВЛЕНИИ ПЛАТЫ ЗА ТЕХНОЛОГИЧЕСКОЕ ПРИСОЕДИНЕНИЕ

ГАЗОИСПОЛЬЗУЮЩЕГО ОБОРУДОВАНИЯ К ГАЗОРАСПРЕДЕЛИТЕЛЬНЫМ СЕТЯМ

АКЦИОНЕРНОГО ОБЩЕСТВА «МОСГАЗ» ПО ИНДИВИДУАЛЬНОМУ ПРОЕКТУ

Приказ Департамента экономической политики и развития города Москвы от 20 сентября 2018 года № 78-ТР

В соответствии с Федеральным законом от 31 марта 
1999 г. № 69-ФЗ «О газоснабжении в Российской Фе-
дерации», Основными положениями формирования и 
государственного регулирования цен на газ, тарифов на 
услуги по его транспортировке и платы за технологиче-
ское присоединение газоиспользующего оборудования 
к газораспределительным сетям на территории Россий-
ской Федерации, утвержденными постановлением Пра-
вительства Российской Федерации от 29 декабря 2000 г. 
№ 1021, Правилами подключения (технологического 
присоединения) объектов капитального строительства к 
сетям газораспределения, утвержденными постановле-
нием Правительства Российской Федерации от 30 дека-
бря 2013 г. № 1314, Методическими указаниями по рас-
чету размера платы за технологическое присоединение 
газоиспользующего оборудования к сетям газораспре-
деления и (или) стандартизированных тарифных ставок, 
определяющих ее величину, утвержденными приказом 
Федеральной службы по тарифам от 28 апреля 2014 г.  
№ 101-э/3 (зарегистрирован Минюстом России 5 июня 
2014 г., регистрационный № 32591), и на основании  

протокола заседания правления Департамента экономи-
ческой политики и развития города Москвы от 20 сентя-
бря 2018 г. № 46 приказываю:

1. Установить плату за технологическое присоедине-
ние объекта газопотребления общества с ограниченной 
ответственностью «АРЕНДА-ГРУПП» – «Автомобиль-
ная газонаполнительная компрессорная станция» (город 
Москва, город Зеленоград, внутригородское муници-
пальное образование Савелки, микрорайон 5А, проезд 
5253) к газораспределительным сетям акционерного 
общества «МОСГАЗ» по индивидуальному проекту в раз-
мере 11 845,14 тыс. рублей (без учета НДС) согласно при-
ложению к настоящему приказу.

2. Настоящий приказ вступает в силу со дня его офи-
циального опубликования.

Заместитель руководителя 
Департамента экономической 

политики и развития 
города Москвы 

Д.Н.Тетушкин 
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Приложение
к приказу Департамента
экономической политики
и развития города Москвы
от 20.09.2018 № 78-ТР

РАСЧЕТ  
размера платы за подключение (технологическое присоединение)

объекта газопотребления общества с ограниченной ответственностью «АРЕНДА-ГРУПП» —  
«Автомобильная газонаполнительная компрессорная станция» (город Москва, город Зеленоград,  

внутригородское муниципальное образование Савелки, микрорайон 5А, проезд 5253)  
к газораспределительным сетям акционерного общества «МОСГАЗ» по индивидуальному проекту

№ п/п Показатели Планируемые 
расходы, тыс. руб.

1 2 3

1 Расходы на разработку проектной документации 2 285,62

2 Расходы на выполнение технических условий, в т.ч. 7 061,13

2.1 Строительство (реконструкция) стальных газопроводов 0,00

2.1.1 Наземная (надземная) прокладка 0,00

2.1.1.1 158 мм и менее 0,00

2.1.1.2 159 – 218 мм 0,00

2.1.1.3 219 – 272 мм 0,00

2.1.1.4 273 – 324 мм 0,00

2.1.1.5 325 – 425 мм 0,00

2.1.1.6 426 – 529 мм 0,00

2.1.1.7 530 мм и выше 0,00

2.1.2 Подземная прокладка 0,00

2.1.2.1 158 мм и менее 0,00

2.1.2.2 159 – 218 мм 0,00

2.1.2.3 219 – 272 мм 0,00

2.1.2.4 273 – 324 мм 0,00

2.1.2.5 325 – 425 мм 0,00

2.1.2.6 426 – 529 мм 0,00

2.1.2.7 530 мм и выше 0,00

2.2 Строительство (реконструкция) полиэтиленовых газопроводов 7 061,13

2.2.1 109 мм и менее 0,00

2.2.2 110 – 159 мм 7 061,13

2.2.3 160 – 224 мм 0,00

2.2.4 225 – 314 мм 0,00

2.2.5 315 – 399 мм 0,00

2.2.6 400 мм и выше 0,00

2.3 Строительство (реконструкция) газорегуляторных пунктов 0,00

2.3.1 до 40 куб. метров в час 0,00

2.3.2 40 – 99 куб. метров в час 0,00

2.3.3 100 – 399 куб. метров в час 0,00
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2.3.4 400 – 999 куб. метров в час 0,00

2.3.5 1000 – 1999 куб. метров в час 0,00

2.3.6 2000 – 2999 куб. метров в час 0,00

2.3.7 3000 – 3999 куб. метров в час 0,00

2.3.8 4000 – 4999 куб. метров в час 0,00

2.3.9 5000 – 9999 куб. метров в час 0,00

2.3.10 10000 – 19999 куб. метров в час 0,00

2.3.11 20000 – 29999 куб. метров в час 0,00

2.3.12 30000 куб. метров в час и выше 0,00

2.4 Строительство (реконструкция) станций катодной защиты 0,00

2.4.1 Станция катодной защиты 1-го типа 0,00

2.4.2 Станция катодной защиты 2-го типа 0,00

2.4.3 Станция катодной защиты 3-го типа 0,00

2.4.4 Станция катодной защиты m-го типа 0,00

2.5 Расходы на ликвидацию дефицита пропускной способности существующих 
сетей газораспределения 0,00

3 Расходы, связанные с проверкой выполнения Заявителем технических 
условий 0,00

4
Расходы, связанные с осуществлением фактического подключения 

(технологического присоединения) объектов капитального строительства 
Заявителя к сети газораспределения и проведением пуска газа

129,36

5 Эффективная ставка налога на прибыль 20%

6 Налог на прибыль 2 369,03

7 Расходы на проведение мероприятий по технологическому присоединению 
газоиспользующего оборудования заявителя, всего 11 845,14

1 2 3
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